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Stéala konference asociaci ve vzdélavani (SKAV) vitd, Zze se Ministerstvo skolstvi, mladeze a
télovychovy (MSMT) a Narodni pedagogicky institut CR (NPI) rozhodly pro vefejnou
konzultaci ndvrhu ramcovych vzdélavacich program( pro predskolni a zékladni vzdélavani
(dale jen RVP PV a ZV). Po vice jak roce bez jakychkoliv informaci o pribéhu revize se
odborna verejnost kone¢né mize seznamit s pracovni verzi zdakladnich kurikularnich
dokumentu v jejich nové podobé.

Toto stanovisko se dale vyjadfuje predevsim k obsahu navrhi RVP ZV a PV v podobé, v jaké
byly predstaveny zacatkem dubna 2024 v ramci Verejné konzultace. Az na vyjimky se
nevyjadfuje k procesu revize RVP, ktery se v§ak na pfijeti revidovaného kurikula a na jeho
dopadu na vzdélavani vyznamnou mérou podili.

Z nize uvedenych divod(l zadame o druhé kolo vefejného pfipominkovani v momenté, kdy
budou zapracované pfipominky, dokoncené vSechny vazby, bude hotova tésna metodicka
podpora a predlozeny idealné véechny tfi modelové $kolni vzdélavaci programy (SVP).

Tento dokument je vysledkem dlouhodobé expertni prace cClenskych organizaci SKAV,
reprezentujici vice nez tfi desitky organizaci plsobicich ve vzdélavani, které s predkladanymi
pfipominkami vyjadFily shodu. Zéddme relevantni aktéry na MSMT a v NP, ktefi maji pfipravu
revize RVP ZV a PV v gesci, aby tyto pfipominky peclivé zvazili a zahrnuli je do naslednych
krok. SKAV nabizi MSMT a NPI svoji podporu a spolupraci a je pfipraven se zapojit do
pripravy revize RVP ZV. Tyto pfipominky navazuji na pfedchozi odborna stanoviska SKAV k
revizi RVP ZV.

l. Podnéty obecného charakteru

1) Ocenujeme a jednoznacné podporujeme zakladni sméfovani na kompetenéni pojeti
vyuky, zachovani a nové pojeti prifezovych témat i orientaci na zakladni
gramotnosti. Podporujeme, ze jsou zachovany prvky pfekracujici hranice jednotlivych
oborl a je snaha o jejich posileni. V tomto vidime zasadni uzitek, ktery mize pomoci,
aby déti rozvijely to, co potfebuji, aby mohly Zit spokojeny zZivot a zvladat vyzvy
soucCasného svéta. Dale povazujeme za posun zadoucim smérem to, Ze je stanoveno
méné zdvaznych vysledkll uceni a jsou Sifeji formulovany, coz poskytuje vétsi
svobodu a prostor pro jejich uchopeni a interpretaci Skolou a ucitelem, potencialné i
pro individualizaci. Podotykame vsak, ze uchopeni téchto pfrilezitosti bude zcela
zasadné zaviset na dobré komunikaci zakladniho smyslu revize smérem k
pedagogické i Sirsi verejnosti, a stejné tak i na rozpracovani a implementaci rozsahlé
a kvalitni metodické podpory.


https://skav.cz/odborna-stanoviska-skav/

2)

stéla konference asociaci ve vzdélavani

Vyznam a smérovani revize RVP ZV nejsou v textu dostatecné zretelné
komunikovany, chybi jasné a konzistentné formulovana vize. Postradame strucné,
presvédcivé a srozumitelné sdéleni toho, o jak vyznamnou zménu jde, pro¢ probiha a
kam mifi. Stavajici ,motto” (dosahnout Uspéchu Zakl prostfednictvim ,aktualizace,
redukce a zdlraznéni kompetenéniho pojeti vzdélavaciho obsahu“) popisuje spise
nastroje a neni z néj zfejmé, jaka je hlavni vize zmény a k cemu ma konkrétné vést. V
obecné casti spiSe rozmélnuje, nez zesiluje cile uchopené ve Strategii 2030+,
vyjadreni cild a smyslu reformy pulsobi nepfehledné a nesourodé, logické navaznosti
nejsou zfejmé ani dobre vysvétlené.

Pokud ma byt zména pfrijata, mélo by byt pochopeni jejiho smyslu sdilené, tedy dobre
vysvétlované a pochopené. Na zakladé RVP ZV vznika pozadavek, aby v ramci SVP
byla vytvorena vize Skoly, ale samotné RVP ZV dostatecné nemodeluje, jak ma vize
vypadat. Jiz v uvodu by mél byt artikulovan vysoce atraktivni jasny a motivacni cil,
kam cela revize sméruje a pro¢. Nabizime ke zvazeni napfiklad ramovani prozitim
uspésného a uziteCného zivota déti a nasledné prospéchem pro spolecnost a okolni
svét, cehoz nelze dosahovat bez rozvoje klicovych kompetenci. Uvitame znéni takové
vize, se kterou by se mohla identifikovat spole¢nost, nebo alespon jeji vétsina —
pfiprava déti na zivot ve stéle rychleji ménicim se svété, vyzadujicim vysokou miru
adaptace, odolnosti, predvidavosti, akceschopnosti, tvorivosti a spoluprace.

V navrhu textu RVP ZV jsou nedostatecné vysvétleny logické provazanosti
jednotlivych zakladnich prvki: konkrétné klicovych kompetenci, prifezovych témat
a konkrétnich ocekavanych vystupt u¢eni (OVU) vzdélavacich oborl. Neni explicitné
uvedeno, ze klicové kompetence jsou zavazné a ze jsou realizovany napri¢ obory
(pfednost dostal pfedmétovy pristup — viz déle). Déle, Ze prifezova témata by se
méla realizovat provazanim vyuky napfi¢c predméty, napfiklad prostfednictvim
projektové Ci tematické vyuky (nikoli rozdélenim do izolovanych, nepropojenych ¢asti
v rlznych pfredmétech). Zaroven vnimame, Ze i kdyZ stavajici ndvrh textu tyto sméry
naznacuje, chybi v ném jasné a dostatecné konkrétni voditko, jakym zplsobem ma
toto $kola realizovat. Stdvajici propojeni jednotlivych OVU, téchto zékladnich prvkd,
formou odkazli v IS RVP ZV zatim plisobi na mnoha mistech spiSe nahodile, bez dalsi
opory v popisech propojenych s OVU.

Jednotlivé vySe zminéné zakladni prvky nejsou v RVP ZV vyvazené, stale dominuje
oborova struktura nad zamérenim na klicové kompetence, priifezova témata a praci
s kulturou a prostiedim Skoly. Nadale proto hrozi, ze ani nové RVP ZV nezméni
zazitou praxi dosahovani vysledk( uceni prevazné skrze izolované predméty,
kopirujici strukturu obord. Povazujeme proto za zasadni, aby se uchopeni a nastaveni
prace s klicovymi kompetencemi, prirezovymi tématy a kulturou a prostiedim Skoly
stalo jednou ze zdsadnich povinnosti Skoly. Tato povinnost by méla byt ukotvena,
rozSifena a konkretizovana v zavazné casti uvodnich kapitol RVP ZV. Zaroven je
zasadni zajistit, aby se tato povinnost propsala i do modelovych SVP a dalsi
metodické podpory (vcetné jeji struktury), kde musi byt ukazan vyvazeny prostor a
ddraz na konkrétni praci nejen s oborovymi OVU, ale nové také na konkrétni zplisoby
prace s klicovymi kompetencemi, priifezovymi tématy a kulturou a prostfedim skoly.
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Za zavadejici Ci problematické, a tedy vyzadujici zménu povazujeme napf. tyto
formulace v &astech oznacéenych jako Zavazné pro SVP:

,V SVP jsou ocekdvané vysledky ucéeni klicovych kompetenci propojovédny s
ocekavanymi vysledky uceni konkrétnich vyucovacich predmétd, které vznikaji ze
vzdéldvacich obord.” (kap. 4.1)

Komentar:
Prfedméty vibec nemusi vznikat ze vzdélavacich oborl, Skola si je mize postavit
zcela jinak a RVP ZV by k tomuto nemélo Skoly explicitné smérovat.

,K utvareni klicovych kompetenci jsou vyuzivany vzdélavaci strategie [...], kterymi ucitel
konstruuje pojeti uchopeni vzdélavaciho obsahu oboru tak, aby na urovni vyucovaciho
predmétu (Ci jiné formy vzdélavani) smérovalo k utvareni oc¢ekdvanych vysledk( uceni
klicovych kompetenci.” (kap. 4.1)

Komentar:

Vyuziti vzdélavacich strategii a dosahovani OVU klicovych kompetenci je mnohem
Sirsi, nez jen uplatnéni na urovni jednotlivych pfedmétu a jejich vzdélavaciho obsahu.
Na stejnou uroven, na jakou je zde i jinde postaven predmét, by v textu RVP ZV mély
byt jmenovité uvedeny i dalSi mozné formy vzdélavani, jako je tematicka vyuka,
projekt, kurz (nikoli obecné odsunuty do zdvorky) a také prace se vzdélavacimi
strategiemi smérujicimi k rozvoji klicovych kompetenci mimo tyto formy v celkovém
zivoté skoly — celoskolni akce, kultura a prostredi skoly.

.V SVP $koly rozpracuji oéekdvané vysledky uceni prifezovych témat do dil&ich
ocekavanych vysledk( uceni jednotlivych ro¢niki vyucovacich predmétd nebo dalsich
forem organizace vzdélavani.” (kap. 4.3)

Komentar:

Formulace je nejasna a zavadeéjici. Optimalni formou dosahovani konkrétnich OVU
prirezovych témat je vytvoreni interdisciplindrnich celkd, nikoli pouze rozpracovani
do jakychsi dil¢ich OVU v predmétech. Zaroven opét na uroven predmétu by v textu
RVP ZV mély byt jmenovité postaveny i tyto dalsi interdisciplinarni celky, jako je
tematicka vyuka, projekt, kurz — v tomto ohledu je jasnéjSi a srozumitelngjsi i
soucasné RVP ZV: ,Prliifezovd témata je mozné vyuzit jako integrativni soucast
vzdéldvaciho obsahu vyucovaciho pfedmétu nebo v podobé samostatnych predméti,
projektl, seminard, kurz( a promitat se do kultury a prostiedi skoly apod.”

Bez dostateéné rozpracovanych metodickych materiald (napi. modelové SVP vice
ukazkovych uloh) se navrh RVP ZV jen velmi tézko pripominkuje, protoze zavazné
RVP ZV vlastné tvori jen tGvodni kapitoly a seznam ocekavanych vystupt uceni. V
této situaci je velmi obtizné si predstavit, jak bude vypadat kompetencni, stupfované
uchopeni OVU, které jsou v zavazné casti Casto popsané jen holou vétou. Bez
minimalnich ¢asovych dotaci obord, jejichz zruseni v RVP ZV jinak velmi vitdme, neni
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mozné ovérit, ze je vzdélavaci obsah navrhovaného RVP ZV zvladnutelny, dokud
podle n&j nebude postaven prvni SVP.

Il. Vztah textu navrhu RVP ZV ke strategickym dokumentum

Pro to, aby byla zména RVP ZV uspésna, je klicové, aby byla v souladu s jiz pfijatymi
strategickymi dokumenty. Porovnavame proto RVP ZV s dvéma hlavnimi — se Strategii
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ a s Hlavnimi sméry revize RVP ZV.

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

Revize RVP ZV a metodicka pomoc Skolam patfi mezi klicova opatieni pro naplhovani
strategickych cil(, které Strategie 2030+ stanovila. Proto je dulezité revidovat, zda novy navrh
RVP ZV skutec¢né pomaha tyto cile naplnovat.

Strategicky cil 1: Zamérit vzdélavani vice na ziskdvani kompetenci potrebnych pro aktivni
obc¢ansky, profesni a osobni Zivot.

Komentar:

a) Dlraz na kompetence je v predkladané verzi RVP ZV vyraznéjsi, proklamované
kompetencni pojeti vSak stale zlstava spiSe na povrchu, nepropisuje se dostatecné
do vzdélavacich oborl. Pokud ma revize kurikula pfinést zménu do vzdélavani
smérem k redlnému ziskavani kompetenci, je tfeba zohlednit navrhy (nize) smérem k
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obsahem oblasti a obord.

b) V textu RVP ZV by méla byt vice zdlraznéna zdvaznost progresivnich vychovné
vzdélavacich strategii, bez kterych kompetence nelze rozvijet.

c) Text RVP ZV nabizi zékladni rdmec, ale je zfejmé, Ze bude zaviset na implementaci.
Bez vhodné tésné metodické podpory a modelovych SVP nelze miru, jakou revize
pfispéje k naplnéni SC1, posoudit.

d) Disponibilni hodiny mohou slouzit k podpofe rozvoje kazdého ditéte a poskytovat
prostor pro autonomii ve vzdélavani, ktera je zakladem pro rozvoj kompetenci. To je
tfeba v textu RVP ZV vyslovné uvést a vyzadovat vyuziti disponibilnich hodin pro
tento ucel v SVP.

Strategicky cil 2: SniZit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani a umoZznit maximalni
rozvoj potencialu déti, Zaki a studentu.

Komentar:

a) Tento strategicky cil je v textu RVP ZV zdsadné podporen dirazem na kompetence a
wellbeing a praci s formativnim hodnocenim, které tak stanovuji dobry zaklad pro
snizovani nerovnosti ve vzdélavani.
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b) Stdvajici znéni navrhu RVP ZV vsak tento cil podporuje jen omezené. Vzdélavaci
obsah i naddle zlstavd prevazné oborové zaméreny, rozsah ocekavanych vystupl
uceni mnoha oborll na 2. stupni redlné redukovan nebyl, vyuziti progresivnich
vychovné vzdélavacich strategii je nezavazné, v RVP ZV neni tematizovana podpora
autonomie ve vzdélavani (tj. spolurozhodovani zaka o tom co, kdy, kde, jak a s kym se
uci) a pravidla pro uziti disponibilnich hodin jsou velmi obecna. Proti tomu stoji pevné
stanovené uzlové body, které nenabizi moznost, Ze néktefi Zaci mize pozadované
urovné dosahnout v odliSném c¢asovém ramci.

c) Vitdme posun k vétSi podpore propojovani predmétl a spoluprace pedagogd,
nicméné k naplnéni strategického cile je nedostatecny. Text navrhu RVP ZV stéle
prili§ konzervuje a podporuje predmétové pojeti (coz je vidét i na pFistupu k tvorbé a i
pojeti verejné konzultace). Pfedevsim na druhém stupni, kdy kazdy ucitel rozviji pravé
svllj pfedmét a ma omezené moznosti spoluprdce s dalSimi uciteli, nepodporuje
ndvrh RVP ZV koordinované Usili pedagogt smérem k rozvoji kazdého Zaka.

d) Text navrhu RVP ZV nabizi zakladni rdmec, nicméné je tfeba do textu explicitné
doplnit informace o tom, Ze kazdy zak potrebuje k dosazeni uvedené miry
kompetenci jinou dobu, intenzitu prace a podporu i vzhledem ke svému specifickému
potencialu a talentu.

Hlavni sméry revize RVP ZV

Hlavni sméry vyrazné upresnily zadani pro revizi RVP ZV. Vybirame nékteré body tohoto
zadani a komentujeme miru jejich dosazeni.

Klicové kompetence: Zaroven bude v RVP ZV aktualizovano a zpresnéno jejich vymezeni,
véetné stanoveni urovni jejich dosahovani. Dojde k propojeni kli¢ovych kompetenci a
ocekavanych vystupu.

Komentar:

Technicky se toto stalo, v textu je uvedeno zasadni zprfesnéni a rozsifeni klicovych
kompetenci, jejich OVU jsou na urovni odkazli propojeny s OVU vzdéldvacich oblasti.
Nicméné navrhované RVP ZV zatim stdle neni plnohodnotné funkéné postaveno na
kompetencich. PfedevSim postradame:

a) vymezeni jedné sady kompetenci pro cely systém vzdélavani od predskolniho k
celozivotnimu s celkové detailnim popisem na nékolika drovnich dosahovani
jednotlivych kompetenci, kdy na urovni ZS by bylo vhodné zvazit rozdéleni na tfi
urovné oproti stavajicim dvéma,

b) funkéni (nejen formalni) propojeni klicovych kompetenci s ocekdvanymi vystupy
uceni jednotlivych obor(l a déle funkcni propojeni klicovych kompetenci, priifezovych
témat a ocekdvanych vystupt uceni.

Modernizace vzdélavaciho obsahu: Jednim z hlavnich cil( revize je modernizovat obsah tak,
aby byly oc¢ekdvané vystupy vice propojeny s klicovymi kompetencemi. Tim bude vzdélavani



reagovat na jevy ve svété a spolecnosti, jako je napfiklad digitalizace, klimaticka zména nebo
nardst populismu a autoritarstvi, zaméri se na udrZitelnost, wellbeing Zakd nebo kariérové
dovednosti a podnikavost.

Komentar:

Pfi zkoumani miry dosazeni tohoto cile vidime v pfedlozené verzi RVP ZV zatim pouze maly
posun. Propojeni jednotlivych OVU s klicovymi kompetencemi je zatim nedostatecné, navic
na mnoha mistech formalni. Je diskutabilni, zda v predkladané podobé muze pfinést
pozadovanou reakci vzdélavani na vySe uvedené jevy. Vnimame zaroven, Ze nékteré obory
reakci na aktudlni spolecenské vyzvy zahrnuly, jejich mira napfi¢ obory je vSak znacné
rozdilnd. Na naplnéni tohoto cile bude nutné jesté vyraznéji zapracovat. Jednak se musi
vazby na klicové kompetence, a také na prirezova témata, kterd hraji pfi pripravé zakd na
uvedené jevy klicovou roli, skuteéné propsat do vSech obor, ne jen formalisticky. A za druhé
bude nutné sjednotit miru tohoto propojeni napfi¢ obory.

Pri zachovani soucasné celkové ¢asové dotace vznikne prostor pro vyuZivani forem a metod
vyuky, které podporuji rozvoj klicovych kompetenci a gramotnosti Zakd.

Komentar:

Definice a popis vychovné vzdélavacich strategii, které vedou k rozvoji klicovych kompetenci,
nejsou v zavazné Casti textu RVP ZV uvedeny. Zaroven je toto usili podporeno navysenim
poctu disponibilnich hodin, které vitame. Klademe otazku, zda na 2. stupni skute¢né doslo k
odpovidajici redukci vzdélavaciho obsahu, a tim k vzniku zminéného prostoru, kterou vsak
bude mozné odpovédét nejdfive po zvefejnéni prvniho modelového SVP.

Dalsi cizi jazyk bude skola podle revidovaného RVP ZV muset povinné nabizet, Zak si jej vSak
nebude muset zvolit.

Komentar:

Tuto variantu povazujeme za idealni, nicméné jeji ukotveni v textu zavazného RVP ZV
postradame.

Doporucujeme v RVP ZV vice akcentovat jiz nyni existujici mozZnost tvorit vyucovaci pfedméty
integraci vzdélavaciho obsahu vice vzdélavacich oborl (integrovany vyucovaci predmét),
moznost tvorit predméty seskupenim ¢i kombinaci vzdéldvacich obsah( i napfi¢/mezi
vzdélavacimi oblastmi.

Komentar:

Toto se v RVP ZV vyslovné neuvadi, ani se to nepropisuje nepfimo do dalSiho textu. Nové
RVP ZV je zatim jak v samotné strukture jeho znéni, tak v procesech jeho tvorby, vefejné
konzultace i implementace zasadné v tradicnim smyslu ,predmétové” pojaté. Povazujeme za
dulezité toto napravit.

Je treba znovu vysvétlit a obsahové ukotvit vSechny pouZivané pojmy, zaroven dbat na to, zda
jsou pro praxi nejen srozumitelné a pochopené ve spravném kontextu, ale zaroven
odpovidajicim zplsobem pouZivéany v SVP a dalsich kurikuldrnich dokumentech.
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Komentar:

Tento bod v RVP ZV neni zohlednén a je tfeba napravy, v€etné zahrnuti vyjasnéni nové
zavadénych pojmd, jako jsou napfiklad ,udrzitelné technologie”. Na mnoha mistech je text
RVP ZV obtizné srozumitelny, plny zbytnych odbornych termin(. Doporucujeme také
konzistentnost pfi uzivani nové zavadénych pojm0 (napf. wellbeing je nékde uvadén také
jako pohoda nebo osobni pohoda).

Nastaveni zakladnich gramotnosti a klicovych kompetenci jako viceurovriovych. Zakladni
gramotnosti a klicové kompetence budou nové pojaty jako stupriovité a budou formulovany v
nékolika urovnich. Budou tedy vnimany jako kontinuum, jako cesta, nikoli cil. Pocet urovni
musi byt zvolen tak, aby byl co nejsndze realizovatelny v praxi. Je dileZité, aby bylo téZ mozZné
jednotlivé drovné gramotnosti a kompetenci sledovat.

a

Rozpracuje urovné dosazeni jednotlivych gramotnosti a kompetenci. Provaze jednotlivé drovné
zakladnich gramotnosti a klicovych kompetenci s o¢ekavanymi vystupy.

Komentar:

Uvedené body nebyly funkéné naplnény. V RVP ZV jsou takto uvedeny pouze dvé Grovné (pro
klicové kompetence), resp. tii (pro zékladni gramotnosti). Uroveri detailu popisu u
kompetenci i jejich jednotlivych urovni je prilis nizka pro to, aby s nimi mohli pedagogové
efektivné pracovat. Chybi rozpracované indikatory klicovych kompetenci. Chybi provazani
kompetencniho ramce s predskolnim vzdélavanim. Navrhujeme jeden set kompetenci pro
vSechny stupné vzdélani od predskolniho po celozivotni vzdélavani, kde na urovni ZV
povazujeme za vhodné tfi rovné oproti stavajicim dvéma.

I1l. Klicové kompetence

Jak vyplyva z dokument( tvoricich zadani pro revizi RVP ZV a jak bylo nejednou uvedeno i v
odbornych stanoviscich SKAV, je dllezité, aby bylo vzdélavani postavené na rozvoji kliCovych
kompetenci. Pokud hodnotime predlozenou verzi RVP ZV z tohoto pohledu, konstatujeme
nasledujici:

1) Popis klicovych kompetenci v soucasném navrhu RVP ZV povaZujeme za
nedostatecné detailni. Kazdou jednotlivou kompetenci je nutné hloubéji popsat, a to
ve v§ech Urovnich nabyvani, a to az na uroven indikatord. Kotveni trovni k uzlovym
bodim je mozné, vzhledem k rGznému véku jejich dosahovani je ale nutné takové
kotveni povazovat za orientacni. Je zfejmé, ze takovou odbornou praci nelze kvalitné
zvladnout do podzimu 2024, i presto povazujeme toto Usili za prioritni Ukol (s
pridélenym rozpocétem, zapojenim klic¢ovych odborniki na kompetence, projektovym
fizenim, atd.), jehozZ vystupy musi byt nasledné propsény jak do samotného RVP ZV,
tak i do metodické podpory.

2) Text navrhu nedava dostatecné voditko, jak bude ovérovano, Ze skola realizuje
vyuku podle kompetencné pojatého kurikula. Nedostatecné vyjadrené indikatory
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predevsSim v obecnych kapitolach povazujeme za problematické, protoze pak neni
mozné vymahat postupy uvedené v RVP ZV (napt. ze strany Ceské $kolni inspekce).
Konkrétné navrhujeme, aby ,principy SVP* (Kapitola 1.2) byly uvedeny jako zavazné,
nikoli jen zminéné v nezavazném zddvodnéni.

Nabyvani klicovych kompetenci by mélo byt vyjadreno jednotnou sadou stupiii od
predskolniho az po celozivotni vzdélavani. Ocenujeme proto vyssi provazanost mezi
RVP pro PV a ZV neZ doposud, a to predevsim v oblasti pfechodu z PV na ZV (napf. v
oblasti predctenarské gramotnosti a predmatematickém obdobi). Takovouto miru
provazani pak nasledné budeme ocCekavat i u RVP ZV pri pfechodu mezi 2. a 3.
stupném. Sladéni klicovych kompetenci napfi¢ navrhy vSak jesté neni dopracované.
Vysledkem by méla byt jednotna sada klicovych kompetenci, se kterou pracujeme od
predskolniho vzdélavani, pres stiedoskolské az po celozivotni.

Vétsi propojeni ocekavanych vysledkii uceni vzdélavacich oborGi a oblasti s
klicovymi kompetencemi. Mame obavy, zda jsou vSechny klicové kompetence
adekvatné a proporcné zahrnuty v konkrétnich formulacich ocekavanych vysledk(
uéeni vzdélavacich oborl. Tuto obavu také podnécuje fakt, Ze rozpracovavani
klicovych kompetenci nepredchéazelo formulaci o¢ekdvanych vysledk( obor(, ale
probihaly soubézné, a navic viceméné izolované. Finalizace klicovych kompetenci a
jejich zpétné nasazovani na vzdéldvaci obsah oborl probihala jesté v poslednich
tydnech pred zverejnénim textu RVP ZV k pfipominkovani, kdy byly formulace vétSiny
oborovych o&ekavanych vystuptl uéeni jiz hotové. Zadame proto o dodate&né ovéfeni
toho, jestli zadna kompetence (v zdvazné formulaci) ani jeji propojeni s o¢ekavanymi
vysledky uceni neni zasadné podreprezentovana.

IV. Vychovné vzdélavaci strategie

Vychovné vzdélavaci strategie jsou cestou, jak rozvijet kompetence, z tohoto pohledu jsou
pro kompetencné pojaté kurikulum zasadni.

Navrhujeme doplnit do povinnych ¢asti RVP ZV zakladni sméry vzdélavacich strategii.
Vzdélavaci strategie jsou zasadnim nastrojem k dosahovani kompetenci. Jejich zakladni
smeéry je tfeba v RVP ZV popsat jako povinné a zavazné, vCetné explicitniho uvedeni, ze
takové zpUsoby vyuky musi realizovat kazdy ucitel, a ne pouze kazda skola.

Mezi zakladni sméry vzdélavacich strategii podle SKAV patfi:

Participativhi vyuka - ve vyuce vytvafime prostor a podporu pro vyjadrovani
vlastniho nazoru zakl a umoznujeme jim spolurozhodovat o vhodnych aspektech
Zivota skoly.

Vyuka v kontaktu s okolnim svétem - ve vyuce vytvafime moznosti pro to, aby Zaci
ziskavali zkusenosti z prostfedi mimo skolu fyzického, spolecenského, digitalniho —
Ize rozdélit na vyuku v okolnim pfirodnim a spole¢enském prostredi a v digitalnim
prostredi.



3)

stéla konference asociaci ve vzdélavani

Mezioborova vyuka — ucime nejen ,oddélené po pfedmétech”, ale ve vyuce vytvarime
i prilezitosti, kdy Zaci potrebuji propojovat znalosti a dovednosti z rliznych
obor(l/predméta.

Projektova vyuka — zakovské projekty, ve kterych Zaci pracuji s vlastnim napadem;
rysy projektové vyuky: Projekt vychazi z potfeb (potfeba ziskdvat nové zkusenosti,
odpovédnosti za svou ¢innost apod.) a zajmu z4kd; vychdzi z konkrétni a aktualni
situace, ktera se neomezuje jen na prostfedi skoly; Projekt je interdisciplinarni;
Projekt je pfedevsim podnikem Zdéka; prace z4ku v projektu prinasi konkrétni produkt,
tj. vystup, kterym se ucastnici projektu prezentuji; projekt se zpravidla uskute¢nuje ve
skupinég; Projekt umoznuje zaclenéni Skoly do Zivota obce nebo Sirsi vefejnosti.

Prostredi a klima skoly - k rozvoji klicovych kompetenci a dosahovani jejich
ocekavanych vysledkl uceni vhodné utvafime a vyuzivame celoskolni pfistup k praci
s prostfedim, vztahy a celkovym klimatem skoly, pracujeme s nim ve vyuce.

V. Dal$i podnéty k RVP ZV

V této casti vyzdvihujeme a dopliujeme pfipominky i nad ramec predchozich casti
stanoviska:

1)

Chybi explicitni pojmenovani toho, zZe disponibilni hodiny je mozné vyuzit i jako
prostor pro rozvoj autonomie ve vzdélavani (tj. moznost zak( podilet se na
rozhodovani o tom co, kdy, jak, s kym a kdy se ucit).

Chybi konkrétni uchopeni napojeni na neformalni vzdélavani, jak je uvedeno ve
Strategii 2030+. Toto je potfeba konkrétnéji popsat v obecné casti a dale propsat u
ocekdvanych vysledk(d uéeni alespori do nezavazné/metodické C¢asti, jak pfi jejich
dosahovani pracovat v propojeni s neformalnim vzdélavanim.

Oblasti podpory wellbeingu, ktera je jinak velmi dobre zpracovana a vitame ji, je podle
naseho nazoru potfeba posilit podporu v oblasti digitalniho wellbeingu, stavajici Sife
jeho podpory ve stavajicim textu RVP ZV nam neprijde dostatecna.

Vnimame velky rozdil mezi 1. a 2. stupném. Doporucujeme vénovat usili sladéni obou
stupnl obsahové, formulaéné i co do rozsahu redukce vystupl (napf. redukce
vystupl na 1. stupni mize znamenat, Ze se vzdélavaci obsah pfesouva na 2. stupen
— pocita se s tim?).

Prifazeni hodnot k jednotlivym OVU vnimame jako pfili§ formalni, stejné jako
propojeni s predchazejicimi, souvisejicimi a nasledujicimi OVU. Povazujme za ucelné
hodnoty i propojeni vice provazat pfimo se znénim oéekdvanych vystupl. Zaroven
zadame o zpétnou kontrolu toho, jestli jsou vSechny jednotlivé hodnoty
proporcionalné zastoupeny v obsahu zavazného RVP ZV.

Vnimame nekonzistentnost, velkou heterogenitu a rlznou miru detailu i posunu k
modernimu kompetencnimu pojeti u vystupl jednotlivych obor(l. Povazujeme za
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uziteCné tuto miru srovnat smérem k vySSim udrovnim (napf. dle Bloomovy
taxonomie).

7) Ocekavané vysledky uceni vétsi ¢asti obor( jsou stéle orientované pomérné vysoce
akademicky, a tak se ve srovnani s prfedchozim RVP ZV obsah nékterych obor pfilis
nezménil (v rozporu se zadanim). Toto vede k obavam, jestli jsou OVU nového RVP
ZV schopni naplnovat opravdu vSichni Zaci.

8) Vnimame, Ze riziko pretrvavajici dominance dosahovani oborovych znalosti nad
klicovymi kompetencemi, zdakladnimi gramotnostmi, prarezovymi tématy a
prostfedim danym kulturou skoly je vyznamnou mérou dano zplsobem, jakym byl (a
stale je, napf. pro fazi implementace) proces revize RVP ZV fizen a koordinovan.
Celému procesu totiz stale vyrazné dominuje oborové izolované uvazovani. Tento
pristup nutné vede k udrzovani statu quo, protoze se propisuje do textu RVP ZV i do
metodické podpory, coz v dlisledku nutné oslabuje oba strategické cile vzdélavani —
dosahovani kompetenci a snizovani nerovnosti.

9) Pokud ma v tomto ohledu dojit ke zméné, je nezbytné nutné, aby prace na revizi RVP
ZV prestala probihat v izolovanych pracovnich skupinach, které nespolupracuji. Pro
zapracovani pfipominek, dalSi upravy textu RVP ZV, pfipravu metodické podpory,
podporu implementace apod. se oborové pracovni skupiny musi na pravidelné bazi
setkdvat, pribézné konzultovat vystupy své prace a spole¢né hledat cesty, jak rozvijet
klicové kompetence a zakladni gramotnosti napfi¢ predméty. Bez této zasadni zmény
uhlu pohledu je jen mala Sance, Ze ke zméné ve skolach v dohledné dobé dojde.

VI. Predskolni vzdélavani

Predskolni vzdélavani ¢eli mnoha vyzvam, at uz jde o vysoky pocet odkladl skolni dochazky,
nedostatecnou spolupraci MS a ZS, nejasnosti podoby pfipravnych tfid nebo nedostate¢nou
mezioborovou spolupraci v péci o déti, které ze vzdélavaciho systému navzdory zavedeni
povinného predskolniho roc¢niku vypadavaji. Revize RVP PV je snaha o aktualizaci
kurikularniho dokumentu popisujiciho, o co a jak ma predskolni vzdélavani usilovat.
Nesmime ji v§ak zaménovat za nastroj pro feSeni uvedenych problému.

Ocenujeme kvalitu zpracovani navrhu RVP PV, jeho provazanost na dalSi strategické
dokumenty a snahu reagovat na meénici se svét. Jde o strucny a zhustény text, ktery vyzaduje
dalsi rozpracovani. Klicové budou nésledné implementacni podplrné dokumenty, které zatim
nejsou k dispozici, a neni tedy mozné posuzovat kontext a prakticky dosah revizi na zlepseni
predskolniho vzdélavani.

Nize uvadime nékolik pfipominek, které povazujeme za zasadni. Véfime, Ze jejich
zapracovani pomuze podpofit porozuméni zadmérim revidovaného RVP PV v ¢asti
terminologické i na urovni praktického porozumeéni smérovani vzdélavaciho obsahu.

1) Na revidované podobé RVP PV oceiujeme srozumitelnost, sjednoceni odborné
terminologie a zestruénéni RVP PV. Vysvétleni terminologie a upfesnujici informace
jsou planovany v tzv. 2. vrstvé metodickych komentarl, nasledné budou pfidany i
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pfiklady z praxe. Povazujeme za nezbytné opatrit text odkazy, které vysvétli
jednotlivé pojmy tak, aby se zabranilo chybnym interpretacim (napf. u pojmu
formativni a vrstevnické hodnoceni).

Stejné tak je nutné ve 2. vrstvé vysvétlit navrzené postupy (napf. Materska skola
informuje zdkonné zdstupce o mozZnostech spoluprace se Skolskymi poradenskymi
zarizenimi a dalsimi odborniky — nevime presné, kdo mlze byt dalsi odbornik, nebo V
dennim programu je respektovana individualni potreba aktivity a odpocinku kazdého
ditéte / Stravovani probihda s respektem k ditéti — tyto formulace nabizi mnoho
vykladl a je tfeba je zpresnit.)

Popis toho, co je dilezité pro plynuly piechod z MS do ZS, povazujeme za netplny,
byt chapeme diraz autorského tymu na socialni a komunikacéni kompetence. V
soucasném RVP PV je tato ¢ast zpracovana dobfe a je mozné z ni vychazet pfi jeji
revizi (kap. Vymezeni ramcového a $kolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani v systému kurikuldrnich dokumenta).

Aktualné navrzeny set kompetenci je zameéren na spoleénost a rozvoj
komunikacnich a socialnich kompetenci, chybi kompetence smérem k udrzitelnosti.
Je nesporné, ze socidlni kompetence jsou skutecné klicové pro dalsi vzdélavaci a
osobni rozvoj kazdého ditéte. UroveR kompetenci je vSak ve stavajicim navrhu
nevyvazena — chybi cela skala kompetenci zamérenych na jinou nezli spolecenskou
oblast. Jiz na prfedskolnim stupni je potfebné a zaroven mozné a osvédcené rozvijet
hodnoty, postoje i dovednosti sméfujici k péCi o zivotni prostiedi, jeho zdroje,
diverzitu. Je zdsadni uvadét téma udrzitelnosti na urovni kompetenci i ocekavanych
vysledkl uceni.

Navrhujeme proto doplnit do nazvu obcanskych kompetenci jesté kompetence k
udrzitelnosti a to tak, ze novy nazev bude znit ,Kompetence k obcanstvi a
udrzitelnosti“. Tim zdlraznime vyznam udrzitelnosti v predskolnim stupni a
soucCasné jej provazeme s RVP ZV, kde je udrzitelnost ukotvena na urovni klicovych
kompetenci i ocekavanych vysledkd uceni.

Pouzité zkratky:

RVP (ZV, PV) - ramcovy vzdélavaci program (pro zdakladni vzdélavani, pro predskolni
vzdélavani)

SVP - $kolni vzdélavaci program

OVU - ocekdvany vysledek uceni (nahrazuje v novém RVP dfive pouzivany pojem
,2o¢ekdavany vystup” se srovnatelnym vyznamem)
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