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Pojem wellbeing zatim na €eskych skolach nezdomacnél,
jeho principy ale reditelé Skol povazuji za zasadni

TISKOVA ZPRAVA

Pracovni skupina Wellbeing projektu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ ve spolupraci
se Stalou konferenci asociaci ve vzdélavani (SKAV) pfedstavila vysledky prizkumu
STEM na téma Wellbeing ve vzdélavani. ZjiStoval postoj feditelil a feditelek
zakladnich Skol k wellbeingu a mapoval, na co Skoly pri vytvareji podminek pro
wellbeing zakua i uciteld kladou diraz a v ¢em by potiebovaly podpofit zvenku.
Zucastnilo se 393 rediteli a feditelek zakladnich Skol, vysledky prizkumu jsou
reprezentativni.

Polovina oslovenych Feditell a Feditelek Skol se s pojmem wellbeing zatim nikdy
nesetkala, ¢astéji jde o vedeni menSich skol (do 150 zaku), ukazal prizkum STEM.
Naprosta vétSina oslovenych feditelt ale povazuje principy, na kterych tento pojem
stavi, za “zasadni pro dosahovani dobrych vzdélavacich vysledku”.

“V naSem $kolstvi se pojem wellbeing pouziva velmi kratce a nahrazuje riizné jiné -
ne uplné vystizné - terminy z poslednich dvaceti let (napr. pohoda, klima). Tento
anglicky nazev (jiz bézny ve svété) obsahuje 4 slozky: wellbeing fyzicky,
emocionalni, sociélni, kognitivni a duchovni. Setfeni STEM ukézalo, ze velka &ast
feditel(i Skol, pfestoZe se s pojmem jesté nesetkala nebo jej slysela teprve nedavno,
usilovala a usiluje o to, aby v jejich Skolach fungovaly pékné vztahy, kvalitni a
efektivni pedagogicka prace a priprava Zaku na budouci Zivot. Wellbeing neni nova
teorie, neznamena obrat o 180 stuprid, ale prinasi znalost a prvky zkuSenosti
vynikajicich $kol Evropy i ostatniho svéta. MySlenky wellbeingu pomahaji utfibit
snahy Skol o ucinné, spolupracujici a moderni vzdélavani 21. stoleti. Proto je skvéleé,
Ze velka cast ¢eskych rediteli vnima wellbeing vesmés pozitivné a chce rozvijet i
v tomto duchu své $koly,” okomentoval zavéry pruzkumu FrantiSek Halada z
Asociace feditell zakladnich Skol.

Méné pozitivni je pfesvédCeni 57 % oslovenych feditell, Ze podpora wellbeingu
nemuze zlepsit vzdélavaci vysledky zaka, kterému chybi opora v rodiné. Nejde o
nové zjisténi, na skepsi Ceskych pedagogt k moznosti, Ze by Skola dokazala détem
pomoci prekonavat znevyhodnéni spojené s rodinnym zazemim, jiz dfive poukazala
fada dalSich Setfeni. V tomto kontextu je ale zajimavy optimisticky postoj vice nez
Ctvrtiny feditelU a Feditelek Skol, ktefi zaroven deklarovali, ze “vi pfesné”, respektive
‘maji pfedstavu, o co jde” v souvislosti s pojmem wellbeing. V této skupiné
respondentu byl pomér odpovédi opacny - 63 % z nich je pfesvédceno, Ze podpora
wellbeingu mize vzdélavaci vysledky téchto zaku zlepsit.
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“Je to poprvé, kdy jsme zaznamenali ve vétsi mire jinou neZz béZnou odpovéd, Ze
Skola takovym détem pomoci nemdize. Citim v tom nadéji, Ze pokud by se u
pedagogické verejnosti podarilo zvysit povédomi o vyznamu  wellbeingu pro
vzdélavaci uspéch Zaku, mohlo by to ovlivnit aspirace ucitelt a zvysSit jejich davéru v
to, Ze dokazou vzdélavaci vysledky Zaku, kterym chybi podpora rodiny, zlepSovat,”
fika vedouci pracovni skupiny Wellbeing projektu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
Lenka Felcmanova z Ceské odborné spoleénosti pro inkluzivni vzdélavani.

Na tiskové konferenci vystoupi:
Lenka Felcmanova, vedouci pracovni skupiny Wellbeing projektu Partnerstvi 2030+

a mistopfedsedkyné Ceské odborné spoleénosti pro inkluzivni vzdélavani (COSIV)
+420 777 612 257, lenka.felcmanova@cosiv.cz

FrantiSek Halada, Asociace reditell zakladnich $kol

+420 603 527 838, fhaladahal@gmail.com

Jitka Uhrova, analyticka agentury STEM

+420 736 146 396, uhrova@stem.cz

Moderuje:
Silvie Pychova, feditelka SKAV

Kontakty na dalSi odborniky zabyvajici se problematikou wellbeingu najdete zde.

Podklady k pruzkumu Wellbeing ve vzdélavani:
Prezentaci vysledku Setfeni STEM na téma Wellbeing ve vzdélavani najdete zde.

DalSi zdroje informaci k tématu wellbeing:
RozSitena definice wellbeingu

Publikace Chceme lepSi atmosféru ve Skolach aneb moznosti podpory wellbeingu
Metodicky material TéSime se do Skoly k navratu déti k prezenéni vyuce
Publikace Wellbeing ve vzdélavani: Jak mu rozumime a pro¢ se mu vénovat?

Kontakt pro média:
Silvie Pychova, +420 607 123 568, silvie.pychova@skav.cz

Radka Hrdinova, +420 603 177 791, radka.hrdinova@skav.cz

Setfeni se uskuteénilo s finanéni podporou Nadace RSJ a Nadace Ceské spofitelny,
ktere jsou partnery projektu Partnerstvi pro vzdelavani 2030+.
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Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ zalozilo v c¢ervnu 2020 sedm vyznamnych
platforem ve vzdélavani podpisem Memoranda o Partnerstvi pro vzdélavani 2030+:
Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni, Asociace feditelti zakladnich kol CR,
Ceska odborna spolec¢nost pro inkluzivni vzdélavani, Ceskéa rada déti a mladeze,
Nadacni fond Eduzména, Narodni sit Mistnich akcénich skupin CR a Stala
konference asociaci ve vzdélavani (SKAV). Zapojené organizace se ztotozZnuji se
dvéma hlavnimi cili Strategie vzdélévaci politiky CR do roku 2030+ a chtéji aktivné
prispét k jejich naplnéni: 1. Zaméfit vzdélavani vice na ziskavani kompetenci
potfebnych pro aktivni obCansky, profesni i osobni Zivot. 2. Snizit nerovnosti v
pfistupu ke kvalitnimu vzdeélavani a umoznit maximalni rozvoj potencialu déti, Zakd a
studenta. V dubnu 2021 se pfidalo sedm organizaci v roli odbornych partnera:
Asociace vychovnych poradcu, Centrum Locika, Centrum socialnich sluzeb Praha —
Prazské centrum primarni prevence, EDUin, Jednota Skolskych informatika, UCcitel
nazivo a Ucitelska platforma. Konzultujici partnefi projektu jsou Ministerstvo Skolstvi,
mlédeze a télovychovy a Ceské $kolni inspekce. Zastupci projektu plsobi v
odborném panelu MSMT pro pilotaz stfedniho ¢lanku podpory.

SKAV (Stala konference asociaci ve vzdélavani, z. s.) je zastreSujici platforma
organizaci, které usiluji o progresivni zmény ve vzdélavani. Je moderatorem
smysluplné diskuze a advokatem klicovych témat. Centrem zajmu ¢lend jsou co
nejlepSi podminky pro uceni Zaka a co nejlepSi vztahy mezi Zaky a uciteli. Vé&fime,
Ze smyslem vzdélavani je, aby kazdy mohl rozvijet svij potencial, najit své misto ve
spolec¢nosti a prozit spokojeny Zzivot. Sledujte aktualni informace o SKAV na
Facebooku a Iwitteru.
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