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SJUsilujeme o spolecnost, ktera je
socialné soudrzna, spravedliva,
ohleduplna ke vsem zivym bytostem
a zivotnimu prostredi, zalozenou na
svobodeé a zodpovednosti kazdeho

jedince.”
Desatero o vzdélavani


http://desateroskav.cz/1
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Rok 2021 byl v oblasti vzdélavani opét plny vyzev,
konference asociaci ve vzdélavani (SKAV), ktera
se pri rozvoji vzdelavani zameéruje na dlouhodobé
cile. Samozrejmeé Ze svymi aktivitami reagujeme
i na aktualni situaci ve vzdélavani, ale nase spo-
le¢né cile aspiruji na komplexni proménu vzdela-
vani, takovou, ktera bude odpovidat dynamickému
vyVvoji spolecnosti, ale také védnim poznatklm.
Jak si tuto proménu predstavujeme, je ukotve-
no v dokumentu, kde jsou pojmenovany principy
sdilené v8emi nasimi ¢lenskymi organizacemi (viz
Desatero SKAV). Aby takova transformace mohla
nastat, je nutna koordinovana spoluprace mno-
ha nezavislych aktérd, ktefi maji vliv na rozvoj
vzdélavani v Ceské republice. To byl také divod,
proc¢ jsme spole¢né s dalSimi Sesti vyznamnymi
platformami ve vzdéldvani zaloZili v roce 2020
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+, pro které SKAV
mimo jiné vytvafi i patefni podporu. Mame radost
z toho, Ze se v roce 2021, ktery byl pro rozjezd
Partnerstvi 2030+ klicovy, podafilo rozvinout vel-
mi intenzivni spolupraci mezi témér dvéma desit-
kami organizaci, a to véetné Ministerstva Skolstvi
a Ceské kolni inspekce v roli konzultaénich part-
nerd. Zaroven se takovyto typ spoluprace vsichni
neustale u¢ime a pravidelné reflektujeme, nakolik
se nam to dafi.

Velkym okamzikem lofiského roku pro nas byla
prilezitost dostat se do kontaktu s Michaelem
Fullanem, celosvétové uznavanym odbornikem
na reformy vzdélavani. A bylo pro nés velkou cti,

kdyzZ jsme ho mohli jako hlavniho fe¢nika privitat
na konferenci Uspéch pro kazdého Z4ka. U této
prilezitosti jsme také vydali preklady jeho dvou
vyznamnych odbornych textl do ¢estiny. Konfe-
rence Uspéch pro kazdého Z4aka uz mé za sebou
devét rocnikl a stala se z ni tradice v oblasti
vzdélavaci politiky. Tim, zZe je konference nositel-
kou vize, ze ve vzdélavani jde o Uspéch kazdého
jednotlivého Zaka, Ze mdme neustale usilovat o to,
aby kazdy zak denné ve Skole zazival osobni'i spo-
lecny Uspéch, pIné rozvijel svlj potencial a zod-
poveédné si nachazel své misto na svéteé, se stala
urcitou dlouhodobou hodnotovou kotvou v oblasti
vzdélavaci politiky. Ze to neni b&zna zalezitost,
vidime v ramci spoluprace se slovenskym SKAV,
ktery vznikl po vzoru naseho ¢eského SKAV. Vzni-
kl prévé proto, ze na Slovensku chybéla platforma,
kterd by nastolila dlouhodobou vizi a rozvijela
kontinuitu spoluprace pfi rozvoji vzdélavani. To,
ze mé SKAV, ktery je stiesni platformou sdruzujici
tfi desitky organizaci pUsobicich ve vzdélavani,
za se sebou uz vice nez dvacetiletou tradici, neni
tedy samozrejmosti. Funguje to diky dovednosti
¢lent SKAV i ¢lend naseho tymu vzéjemné si
naslouchat, snaze hledat konsenzus, ochoté si
na sebe najit spolec¢ny ¢as a otevienosti neustale
se od sebe navzajem ucit.

Tak at to SKAV a vSem organizacim, které usiluji
0 Uspéch pro kazdého Zaka v CR, co nejdéle vydrzi!

Silvie Pychova
feditelka SKAV, z. s.


https://desateroskav.cz/

Ohlédnuti ¢lenu
SKAV za rokem
2021



Borivoj Brdicka
Jednota Skolskych
informatikd

+SKAV je jediné na vzdélavani orientované
sdruzeni schopné dosdahnout konsenzu

na stanoviscich, ke kterym maji ¢lenové
odligny postoj.”

Iveta Pasakova
Step by Step CR

~Know-how je v lidech - oceniuji zejména
expertizu a ¢as osob, které se aktivitam
SKAV vénuji. Mam pfilezitost se od nich
a jejich organizaci mnohému nauéit.”

Petr Danis
TEREZA

+SKAV ustaviéné pfindsi do naseho malého
ceského rybniku Spickové know-how

a inspiraci ze svéta. Setkdani s pfednim
kanadskym expertem Michaelem Fullanem
na konferenci Uspéch pro kazdého

Zdka formovalo mé premysleni, o jakou
transformaci vzdéldvani mame usilovat.”

Dagmar Skorpikova
Ucitelska platforma

+~Nejvétsim pfinosem SKAV je to, Ze
sdruZuje rzné vzdélavaci subjekty

a umoznuje jim diskuzi nad aktudlnimi
problémy, sjednocuje je do urcité miry
a hleda praseciky, soulad v tématech
vzdéldvacich oblasti.”




Tomas Vokac
Mezindrodni cena
Vévody z Edinburghu

+SKAV sdruzuje organizace, které chtéji
nebo jiz provadéji skute¢nou zménu
podstaty naseho vzdélavani. To, Ze tyto
organizace dokdzZou pracovat spole¢né

a najit konsenzus v mnoho otdzkdch,

kde maji tfeba trochu jiné nazory, by
mohlo jit pfikladem ostatnim sdruzenim ¢i
organizacim.”

Martin Smrz
JA Czech

~Skvéla komunita, co ma tah
na branku.”
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Jana Fryzelkova
Vyluka

~Jako cekatelé a novdacci ve SKAV

mozZnd oceriujeme véci, které uz jsou pro
matadorské organizace samoziejmé. Tedy
to, s jakym zdpalem vsichni spolecné
chceme dosdhnout zmény ve skolstvi.

V tomto kontextu je klicové zejména nase
zapojeni do projektu Partnerstvi 2030+

i budovdni advokaéni strategie SKAV."

Jan Sykora
Asociace malych
inovativnich Skol

«Profesionalizace, spoluprdce
a radost ze setkdvdni a dobré
prdce.”



Jindfich Monéek
Institut pro podporu
inovativniho vzdélavani

Jana Hruba
cestné ¢lenka SKAV

+SKAV predstavuje platformu pro sdileni ~Podpora donor umoznila profesionalizaci
rozliénych ndzort a prijimani dohod SKAV, ktera je pfi rostoucim poctu

napfi¢ celym spektrem pedagogickych ¢lent nezbytnd. ZlepSila se komunikace
pristupt a smérd. Vytvdii potfebny s verejnosti i informovanost ¢lend. Vice
svornik stability v dnesni ndzorové zdstupcu organizaci se zapojuje do
(mnohdy nesmifitelné) rozdélené dobé." riznych aktivit."”
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Zakladni informace
o SKAV



3. 1. Kontaktni udaje

Sidlo, korespondenéni a fakturacni adresa
Stéla konference asociaci ve vzdélavani, z. s.
Floridanské nam. 103

272 01 Kladno

Kancelar

Stéla konference asociaci ve vzdélavani, z. s.
Staroméstské nam. 4/1

110 00 Praha 1 (1. patro M116)

Telefon, e-mail, www
mobil: +420 777 020 738 | e-mail: info@skav.cz | skav.cz

Registracni adaje

Registrace u Ministerstva vnitra pod ¢. j.: VS/1-1/54741/03-R ze dne 11. 8. 2003
IC: 26637758

DIC: CZ26637758. Nejsme platci DPH.

Bankovni spojeni
2800262796/2010 (b&zny Get)
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mailto:info@skav.cz?subject=
http://www.skav.cz

3. 2. Webove stranky SKAV

a socialni sité

skav.cz
desateroskav.cz
uspechzaka.cz
partnerstvi2030+.cz

ucimekvalitne.cz

facebook.com/SKAVcz
facebook.com/uspechzaka
facebook.com/partnerstvi
SlidesLive kanal SKAV
YouTube kanal SKAV

YouTube kanal Iniciativa

hlavni web SKAV

web s popsanymi principy Desatera SKAV

web iniciativy Uspéch pro kazdého zaka, kterou SKAV koordinuje
web Partnerstvi 2030+

web konference Uspé&ch pro kazdého Zaka, kterou SKAV kazdy
rok organizuje

facebookové stranka SKAV

facebookova stranka iniciativy Uspéch pro kazdého Zaka
facebookové stranka Partnerstvi 2030+

video kanal s vystupy SKAV

YouTube kanal SKAV

YouTube kandl iniciativa Uspéch pro kazdého Z4ka
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https://skav.cz/
http://desateroskav.cz/
http://uspechzaka.cz
https://partnerstvi2030.cz/
https://ucimekvalitne.cz/2021/
https://www.facebook.com/SKAVcz
https://www.facebook.com/uspechzaka
https://www.facebook.com/Partnerstvi2030
https://slideslive.com/skav
https://www.youtube.com/channel/UCHrhDZrR9xrhOHZbuVt8GCQ
https://www.youtube.com/channel/UCq7RF6Z9mRPbbS640C_7a1Q
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Co je SKAV



4. 1. Poslani SKAV

SKAV je dobrovolné seskupeni pedagogickych asociaci, program@ a sdruzeni usilujici o podporu
a ochranu progresivnich zmén ve vzdélavani a o zprostfedkovani vymény ndzord mezi pedagogicky-
mi iniciativami, neziskovym sektorem, statni spravou, samospravou a verejnosti. Aktualné sdruzuje
33 ¢lenskych organizaci. Poslanim SKAV je dle platnych stanov usilovat prostfednictvim podpory
rozvoje vzdélavani o spole¢nost, ktera je socidlné soudrzna, spravedliva, ochleduplna ke vSem zivym
bytostem a Zivotnimu prostredi, zaloZzenou na svobodé a zodpovédnosti kazdého jedince. Smyslem
vzdelavani je podle ¢lenl spolku, aby kazdy mohl rozvijet co nejlépe svij potenciél, najit své misto
ve spolednosti a proZit spokojeny Zivot. Clenové spolku se shoduji na souboru zékladnich principt
(Desateru o vzdélavani), které se tykaji vzdélavani v priibéhu celého Zivota, a ve svych ¢innostech
usiluji o jejich naplnéni. SKAV organizuje pravidelné Kulaté stoly SKAV a EDUin, koordinuje iniciativu
Uspéch pro kazdého Z4ka a je paterni organizaci pro projekt Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
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4. 2. Struktura cClenské zakladny

Na konci roku 2021 mél SKAV 32 ¢lenskych organizaci, z toho 24 ¢lend s plnym ¢lenstvim, ktefi
maji pravo spolurozhodovat o smérovani SKAV, 8 ¢lenl s pridruzenym ¢lenstvim, ktefi maji préavo se
Ucastnit vSech aktivit SKAV, ale vzdali se prava hlasovat o dllezitych zéleZitostech SKAV, 5 ¢estnych
¢lentl (fyzické osoby, které také nemaji hlasovaci pravo) a 5 organizaci se statusem ¢ekatele (které
maji Ihatu jednoho roku, kdy se zapojuji do aktivit SKAV, aby se seznamily s jeho fungovanim, nez se
hlasuje o jejich &lenstvi). V roce 2021 se 2 organizace staly novymi &leny SKAV (Ceska stfedoskolska
unie a Vyluka) a jedna organizace SKAV dobrovolné opustila (Asociace svobody uceni).

Pravni subjektivita SKAV: spolek. Vice ve Stanovach SKAV.

4. 3. Organizacni struktura

Clenové Kontrolniho vyboru (podle stanov platnych do 24. 9. 2020):

Judita Kapicova
Michal Kaderka
Milan Kotik / pfedseda

Funkci Feditelky i v tomto roce vykonavala Silvie Pychova.

18






4. 4. Clenské organizace,
cestni Clenové a Cekatelé Stav k 31.12. 2021

Clenské organizace

AISIS Ceska odborna spoleénost
zastupce: Milan Kotik pro inkluzivni vzdélavani

zéstupkyné: Lenka Heckova
Asociace lesnich mateiskych skol

zastupkyné: Tereza Valkounovéa Expertni komora kariérového
poradenstvi
Asociace malych inovativnich skol zastupkyné: Katefina Lesova

zastupce: Jan Sykora

Ceska stifedoskolska unie
Asociace Montessori CR zastupce: Ondrej Novacek
zastupkyné: Miroslava VIckova

Institut pro podporu inovativniho

Asociace pro domaci vzdélavani vzdélavani

zastupkyné: Judita Kapicova zéstupce: Jan Kysela

Asociace predskolni vychovy JA Czech

zastupkyné: Ivana Lacinové zéstupce: Martin Smrz
Asociace waldorfskych kol CR Jednota skolskych informatiku
zastupce: Tomas Kuba zéstupce: Borivoj Brdicka
Ceska asociace mentoringu ve vzdélavani JOB

zastupce: Vaclav Sneberger zastupkyné: Petra Keprtova
Ceska asociace science center Jules a Jim

zastupce: Petr Desensky zéstupkyné: Pavla Taborska
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Kritické mysleni
zastupkyné: Katetina Safrankova

Lipka
zastupkyné: Hana Mikulicova

Mezinarodni cena vévody z Edinburghu
zastupce: Tomas Vokac

Montessori CR
zastupkyné: Jana Udatna

NaZemi
zastupkyné: Kristyna Hrubanova

Otevieno
zastupce: Daniel Prazak

Post Bellum
zastupkyné: Maja BeneSova

Projekt Odyssea
zastupkyné: Véra Korousova

Schola Empirica
zastupkyné: Egle Havrdova

Sit stiedisek ekologické vychovy Pavuéina

zastupce: Jifi Kulich

Step by step CR
zastupkyné: Iveta Pasédkova

TEREZA
zastupce: Petr Danis

Uéitelska platforma
zastupkyné&: Dagmar Skorpikova

Ustav pro studium totalitnich rezimG
zéstupce: Vojtéch Ripka

Vyluka (¢lenem od 10. 12. 2021)
zastupkyné: Sandra Ort Feyglova

Cestni ¢lenové

Jana Hrub4
Jindfich Kitzberger
Jan Kovarovic
Jana Novackova
Zdena Vildova



V roce 2021 plsobilo ve SKAV dohromady 32 élenskych organizaci a 5 ¢estnych élent. Béhem roku
2021 byly ptijaty 2 élenské organizace (Ceska stfedogkolska unie a Vyluka), 1 organizace ze SKAV
ode&la (Asociace svobody u&eni) a byl schvalen 1 éekatel (UMENIM).

Asocice. (NS A A\
LeSNiCH MS ASOCIACE MONTESSORI

CESKA REPUBLIKA

-

Asociace . / v \ M B
A DvDomécl'ho » Asociace s VASO%IE:E/E
Vzdalavani A ‘ waldarfskach MENTQRINGU
N o VE VZDELAVANI
P%EvfkaLNi Skal (R

VYCHoVY

Ceska _ asociace

® % oo
ECIence ' ICOSIV QQ{)S}@%}(}J‘! K KARIEROVEHO

center PORADENSTVI

INOVA _ : k
TIVNI [ ° spole
VZDEL A J A CZGCh Sl < \J PPYO movace
AVANi A Member of JA Worldwide
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jules a jim

Montessori CR

(>

TEREZA

READING
WRITING {0
CRITICAL THINKING

= NAZEMI

SCHOLA#
EMPIRICA

. UCITELSKA

PLATFORMA

lipkd

O otevieno

‘

'~ Pavucma

sit stredisek ekologické vychovy

ustav pro studium

~ totalitnich rezima
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4.5. Tym SKAV

Slozeni tymu SKAV:

Silvie Pychova
feditelka SKAV a koordinatorka iniciativy
Uspéch pro kazdého Z4ka

Barbora Voborilova
tajemnice SKAV

Zdenka Andélova
office manazerka

Monika Mriavkova
produkéni manazerka iniciativy
Uspéch pro kazdého Z4ka

Klara Cervinkova
administrativni a produkéni podpora
SKAV a Partnerstvi 2030+

Lenka Drchotova
financni manazerka

Jakub Novak
manazer projektu Partnerstvi 2030+

Radka Hrdinova
PR SKAV

Michaela Adamcova
PR sociélnich siti

Tamara Kovacova
manazerka advokacnich aktivit

Magda BartoSova
koordinatorka odborné podpory
pro Ustecky a Karlovarsky kraj

Lenka Felcmanova

vedouci expertka Pracovni skupiny
Wellbeing v rdmci projektu
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

Vladimir Srb

vedouci expert Pracovni skupiny
Stredni ¢lanek v rdmci projektu
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
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4. 6. Partneri SKAV

Partneii SKAV ramci iniciativy
Uspéch pro kazdého zaka

Centrum soucasného uméni DOX

EDUin, o. p. s.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Nadace Ceské spofitelny

Pomahame skoldam k Uspéchu, o. p.s.

Finanéni partnefi iniciativy
Uspéch pro kazdého zaka
Nadace Ceské spofitelny

Pomahame skoldm k Uspéchu, o. p. s.

Partneri SKAV v Partnerstvi

pro vzdélavani 2030+

Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni
Asociace feditelt 28

Asociace vychovnych poradct

Centrum Locika

Centrum socialnich sluzeb Praha

Ceska rada détf a mladeze

cosiv

EDUin

Jednota Skolskych informatik(

Nadac¢ni fond Eduzména

Narodni sit Mistnich akénich skupin
Ucitelska platforma

Ucitel nazivo

MSMT (konzultaéni partner)

Ceska 8kolni inspekce (konzultaéni partner)
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Finanéni partneri Partnerstvi
pro vzdélavani 2030+

Nadace Ceské spofitelny

Porticus

RSJ Foundation

Nadace Lilie a Karla Jane¢kovych

Finanéni partneri dalSich aktivit SKAV
Nadace Blizksobé

Nadace Ceské spofitelny

Nadac¢ni fond rodiny Orlickych

Medialni partneri SKAV
EDUin
Casopis Rizenf{ &koly

Partnefi SKAV v ramci platformy

Méj se k svétu a projektu NeoN

Astra, Ceska rada déti a mladeze, Ceska
Zenska lobby, DEMAS, FoRS — Ceské férum pro
rozvojovou spolupraci, Glopolis, Konsorcium
organizaci pracujicich s migranty v Ceské re-
publice, Platforma rozvoje NNO, PROUD - Plat-
forma pro rovnopravnost, uznéni a diverzitu,
Rekonstrukce statu a Zeleny kruh



Cinnosti SKAV
v roce 2021




5. 1. Popis aktivit

Kmenova ¢innost SKAV

V rdmci kmenové cinnosti SKAV probihaly v roce 2021 pravidelné kazdomési¢ni odborné konference
a tlenské schiize. Clenové SKAV se také v hojném poétu sedli na dvoudennim strategickém vyjez-
du v Cervenci 2021. Pro odbornou vefejnost SKAV organizoval v minulém roce pravidelné online
Kulaté stoly SKAV a EDUin. Béhem roku jsme vydali dvé odborné stanoviska (Jednotna pfijimaci
zkouska — ¢as na zménu! a Prohlaseni SKAV k uzavirani S§kol v dobé pandemie). SKAV také vydal
béhem minulého roku 22 tiskovych zprav. Veskeré aktivity SKAV se odvijeji od sdilenych principq,
které ¢lenské organizace spoledné rozvijeji ve vzdélavani, Desatero SKAV. Clenové se také shodli
na spole¢ném advokacnim tématu SKAV - podpore wellbeingu ve vzdélavani.

Iniciativa Uspéch pro kazdého zaka

Iniciativa Uspéch pro kazdého Zaka byla zahajena v roce 2013 péti zakladatelskymi organizacemi
(SKAV, MSMT, EDUin, Pom&hame $koldm k Usp&chu a DOX). Od roku 2018 ji vedle Pom&hame $koldm
k Uspéchu finanéné podporuje také Nadace Ceské spotitelny. Tato iniciativa, kterou SKAV koordinu-
je, se zameéruje na nasledujici dlouhodobé cile: 1. Rozvijet v bézné vyuce osobni potencidl kazdého
zéka a vyhodnocovat, jak se to dafi. 2. Vytvaret podminky pro trvaly pedagogicky rozvoj kazdé Skoly
a kazdého ucitele. 3. Byt dobrymi lidry a cilevédomé spolupracovat na vSech Urovnich vzdélavaciho
systému. 20. 4. 2021 jsme v online formé& poradali 9. roénik konference Uspéch pro kazdého Z4ka
ucimekvalitne.cz, kde vystoupil svétové uznavany odbornik na reformy vzdélavani Michael Fullan.
Déle jsme uspofadali jarni a podzimni Setkani lidrd nad specifickymi tématy (Reflexe myslenek
Michaela Fullana, 22. 6. 2021 a Revize RVP z riiznych hli pohledu, 16. 11. 2021). 21.-22. ledna 2021
jsme také uskuteénili jiz tradiéni Veletrh Uspéch pro kazdého Zaka pro realizatory Mistnich akénich
pland. Iniciativa Uspéch pro kazdého Z4ka je dlouhodobé rozvijena pracovni skupinou sloZenou z je-
jich zakladatell, ktera se schazi kazdy mésic a spole¢né plénuje a vyhodnocuje realizované aktivity.
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https://skav.cz/kulate-stoly/
http://t.ly/1PXl
http://t.ly/1PXl
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Prohlaseni-SKAV-k-uzavirani-skol-v-dobe-pandemie.pdf
https://skav.cz/tiskove-zpravy/
https://desateroskav.cz/
https://uspechzaka.cz/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://uspechzaka.cz/22-6-2021-setkani-lidru-reflexe-myslenek-michaela-fullana/
https://uspechzaka.cz/22-6-2021-setkani-lidru-reflexe-myslenek-michaela-fullana/
https://uspechzaka.cz/16-11-2021-setkani-lidru-revize-rvp-z-ruznych-uhlu-pohledu/
https://uspechzaka.cz/o-nas/struktura-iniciativy-uspech-pro-kazdeho-zaka/

Projekt Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

SKAV je rovnéz spoluzakladatelem Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ a vytvari pro ngj paterni pod-
poru. Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ propojuje 7 vyznamnych platforem ve vzdélavani (Asociaci
krajskych vzdélavacich zatizeni, Asociaci fediteldl ZS, Ceskou radu déti a mladeze, COSIV, Nadaéni
fond Eduzména, Narodni sit Mistnich akénich skupin a SKAV) a dal$ich 7 odbornych partnert (Asociaci
vychovnych poradct, Centrum Locika, Centrum sociélnich sluzeb Praha, EDUin, Jednotu Skolskych
informatika, Uditelskou platformu a Ugitele naZivo) ke koordinované spolupraci na hlavnich cilech
vladdou schvalené Strategie 2030+. Spojuje je dlouhodoby cil zlepSovat uceni déti, jejich wellbeing
a rovné Sance ve vzdélavani v CR. Zapojené organizace spolupracuji podle principa kolektivniho
dopadu na téchto specifickych cilech: zavedeni efektivniho systému vedeni kol v Gzemich (,stfed-
ni ¢lanek") a systému opatfeni vedoucich ke zdravému fyzickému i psychosocidlnimu rozvoji déti
a mladych lidi a uplatnéni jejich potencidlu v osobnim, profesnim a ob&anském Zivoté (wellbeing).
K obéma Ffesenym oblastem byly ustaveny 2 pracovni skupiny: PS Stiedni élanek a PS Wellbeing.
Spolupréci zahajily zakladatelské organizace podpisem Memoranda o Partnerstvi 2030+ v Cervnu
2020 a v dubnu 2021 se svym podpisem k Memorandu pfipojili odborni partnefi. V roce 2021 jsme
v ramci patefni podpory Partnerstvi 2030+ napfiklad usporadali vefejnou konzultaci ke Stfednimu
&lanku ve spolupraci s Technologickym centrem AV CR, realizovali jsme Setfeni na téma wellbeingu
na Skolach ve spolupraci s agenturou STEM, vydali jsme preklad odborného textu Michaela Fullana

Spravné hybné sily pro dspéch systému jako celku a publikaci shrnujici vysledky prvniho roku
Partnerstvi 2030+ pod nazvem Jak zlepSovat uéeni, wellbeing a rovné Sance zakia v CR prostied-

nictvim stredniho élanku a dalSich opatieni a v neposledni Fadé jsme usporadali studijni cestu do
Nizozemska pro 32 zastupcd organizaci zapojenych do Partnerstvi pro vzdélavani 2030+. Od vzniku

Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ na ném v roli konzultagnich partner(i spolupracuji MSMT a Ceska
&kolnf inspekce. Finanénimi partnery Partnerstvi 2030+ byly v roce 2021 Nadace Ceské spofitelny
a Nadace RSJ. VeSkeré vystupy jsou k dispozici na webu partnerstvi2030.cz.
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https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://uspechzaka.cz/preklady/kolektivni-dopad/
https://uspechzaka.cz/preklady/kolektivni-dopad/
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/SEZNAM-CLENU-PRACOVNI-SKUPINY-STREDNI-CLANEK-3.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/SEZNAM-CLENU-PRACOVNI-SKUPINY-WELLBEING-1.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/12/A4_Publikace_Fullan_Spravne_hybne_sily_2021_final_nahled2.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=Txe8ElRUQio
https://www.youtube.com/watch?v=Txe8ElRUQio
https://partnerstvi2030.cz/

Odborna podpora MAP v Usteckém a Karlovarském kraji

Dalsi dlouhodobou aktivitou SKAV je specifickd odborna podpora lidram Mistnich akénich pland
v Usteckém a Karlovarském kraji je sougdsti iniciativy Uspéch pro kazdého Zaka. Jde o koordina&ni
podporu realizdtorim 18 Mistnich akénich plant rozvoje vzdélavani v téchto dvou krajich ze strany
SKAV. Cilem této aktivity je vybudovat silnou sit realizator MAP a feditell kol se sdilenou vizi Uspé-
chu pro kazdého Zaka napfi¢ témito dvéma kraji. V roce 2021 jsme v ramci této aktivity zorganizovali
sérii webinarl a vycvik v leadershipu pod Zrozeni kmenového vidce, ktery se uskutecnil ¢astecné
online vzhledem k epidemiologické situaci, ale podafilo se i jedno prezencni setkani 11. listopadu 2021.
Vice informaci o této aktivité je k dispozici na Podpora lidrii MAP.



https://skav.cz/podpora-lidru-map-v-usteckem-a-karlovarskem-kraji/

5. 2. Uspéchy SKAV v roce 2021

v Cislech

odbornych konferenci
SKAV + | ¢lenska schize SKAV

dvoudenni vyjezd ¢lent SKAV

Kulatych stolli SKAV
a EDUin (30-80 G&astnika)

zhlédnuti videoza-
znamU z Kulatych stolli SKAV
a EDUin na YouTube v roce
2021

publikovana odborna stano-
viska ¢lent SKAV (Jednotna
prijimaci zkouska — €as na
zménu! a Prohlaseni SKAV

k uzavirani Skol v dobé pan-
demie

GUcastnikd na kon-
ferenci Uspéch pro kazdého
Zzdka Na vIné zmény, online

Ucastnikd na dvouden-
nim Veletrhu Uspéch pro kaz-
dého zaka pro MAP, online

online setkani lidrd v rdmci
iniciativy Uspéch pro kazdé-
ho Zaka (Setkani lidri. Revize
RVP _z riznych Ghli pohledu

a Setkani lidri. Reflexe mys-
lenek Michaela Fullana)

publikace v ramci Part-
nerstvi 2030+: Jak zlepSo-
vat uceni, wellbeing a rovné
sance 2akd v CR prostiednic-
tvim stredniho élanku a dal-

Sich opatieni, Chceme lepSi
atmosféru ve Skolach aneb

moznosti podpory wellbeingu
a Sledovani Grovné vzdélava-

ni a wellbeingu ve vybranych
zemich

preklady odbornych text(
Michaela Fullana v rdmci Part-
nerstvi 2030+: Spravné hybné

sily pro uspéch systému jako
celku a Vedeni ze stredu. Sys-

temova strategie.

30

Setfeni mezi odbornou ve-
fejnosti v rdmci Partnerstvi
2030+: Jak nastavit stredni
clanek, aby zlepSoval uceni,

wellbeing a rovné Sance Zaku
ve spolupréaci s Technologic-

kym centrem AV CR a Well-

being ve vzdélavani — zaklad-
ni Skoly ve spolupraci se STEM

Mistnich akcnich plant
v Usteckém a Karlovarském
kraji zapojeno do specifické
odborné podpory lidr&i MAP

tiskovych zprav SKAV


https://skav.cz/kulate-stoly/
https://skav.cz/kulate-stoly/
https://www.youtube.com/channel/UCHrhDZrR9xrhOHZbuVt8GCQ
https://www.youtube.com/channel/UCHrhDZrR9xrhOHZbuVt8GCQ
http://t.ly/1PXl
http://t.ly/1PXl
http://t.ly/1PXl
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Prohlaseni-SKAV-k-uzavirani-skol-v-dobe-pandemie.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Prohlaseni-SKAV-k-uzavirani-skol-v-dobe-pandemie.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Prohlaseni-SKAV-k-uzavirani-skol-v-dobe-pandemie.pdf
https://ucimekvalitne.cz/2021/
https://uspechzaka.cz/16-11-2021-setkani-lidru-revize-rvp-z-ruznych-uhlu-pohledu/
https://uspechzaka.cz/16-11-2021-setkani-lidru-revize-rvp-z-ruznych-uhlu-pohledu/
https://uspechzaka.cz/16-11-2021-setkani-lidru-revize-rvp-z-ruznych-uhlu-pohledu/
https://uspechzaka.cz/22-6-2021-setkani-lidru-reflexe-myslenek-michaela-fullana/
https://uspechzaka.cz/22-6-2021-setkani-lidru-reflexe-myslenek-michaela-fullana/
https://partnerstvi2030.cz/wp/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp/wp-content/uploads/2021/10/Zaverecna_publikace_Partnerstvi_1rok_2021_modra.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Podpora_Wellbeingu_v_ZS_final-1.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Podpora_Wellbeingu_v_ZS_final-1.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/05/Podpora_Wellbeingu_v_ZS_final-1.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/06/Publikace_Sledovani-urovne-vzdelavani-a-wellbeingu_2021_final.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/06/Publikace_Sledovani-urovne-vzdelavani-a-wellbeingu_2021_final.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/06/Publikace_Sledovani-urovne-vzdelavani-a-wellbeingu_2021_final.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/12/A4_Publikace_Fullan_Spravne_hybne_sily_2021_final_nahled2.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/12/A4_Publikace_Fullan_Spravne_hybne_sily_2021_final_nahled2.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/12/A4_Publikace_Fullan_Spravne_hybne_sily_2021_final_nahled2.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/05/Publikace-mini_Fullan_Vedeni-ze-stredu_A4_2021_09_final.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/05/Publikace-mini_Fullan_Vedeni-ze-stredu_A4_2021_09_final.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/05/Publikace-mini_Fullan_Vedeni-ze-stredu_A4_2021_09_final.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/06/Vysledky-verejne-konzultace-Shrnuti.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/06/Vysledky-verejne-konzultace-Shrnuti.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/06/Vysledky-verejne-konzultace-Shrnuti.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/09/STEM_Wellbeing_ZS_SKAV_TK.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/09/STEM_Wellbeing_ZS_SKAV_TK.pdf
https://partnerstvi2030.cz/wp-content/uploads/2021/09/STEM_Wellbeing_ZS_SKAV_TK.pdf
https://skav.cz/tiskove-zpravy/
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6. 1. Financni podpora
SKAV, z. s., v roce 2021

Nadace Ceské spofitelny
Nada¢ni fond rodiny Orlickych
Poméahame Skoldm k Uspéchu
Nadace RSJ

Nadace Lilie & Karla Janeckovych
Porticus

8 300 000 K¢
100 000 Ké
200 000 K¢
600 000 K¢

111132 Ké
65 000 EUR
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Dékujeme dérctm, protoze
poskytnuté dary umoznily
SKAV realizovat napléanova-
né aktivity.



Finanéni partnefi
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6. 2. Zprava o hospodareni -
Sta\/ I’< 3] ]2 202] Cisla jsou uvedena v tisicich K.

Vykaz zisku a ztraty

Néazev ukazatele Cinnosti
hlavni hospodarska celkem
A.  NAKLADY 1496 11 496
I.  Spotfebované nakupy a nakupované sluzby 6 302 6 302
1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovatelnych dodavek 147 147
4. Cestovné 30 30
5. Naklady na reprezentaci 188 188
6. Ostatni sluzby 5937 5937
ll.  Osobni naklady 519 519
10.  Mzdové naklady 4153 4153
1. Zakonné socidlni pojisténi 954 954
13.  Zakonné socidlni néklady 12 12
IV.  Dané a poplatky 9 9
15. Dané a poplatky 9 9
V.  Ostatni naklady 66 66
19 Kurzové ztraty 63 63
22. Jiné ostatni ndklady 3 3
Naklady celkem 11 496 11 496
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Néazev ukazatele

VYNOSY

Prijaté prispévky

Prijaté clenské prispévky

Trzby za vlastni vykony a za zbozi
Trzby za vlastni vykony a za zboZi
Ostatni vykony

Zactovani fondd

Jiné ostatni vynosy

Vynosy celkem

Hospodarsky vysledek pred zdanénim

Hospodarsky vysledek po zdanéni

hlavni

1662
85
85
263
263

1 314

1313

11662

166

166
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Cinnosti

hospodarska celkem
11662

85

85

263

263
N 314

1313

1662
166

166



B.II.

10.

17.

18.

B.IIL

Rozvaha

AKTIVA

Kratkodoby majetek celkem

Pohledavky celkem

Poskytnuté provozni zalohy (314)
Dari z ptidané hodnoty (343)
Jiné pohledavky (378)
Dohadné ugty aktivni (388)

Kratkodoby finanéni majetek celkem
Penézni prostfedky na uctech (221)

Aktiva celkem (F. 1+47)

38

fadek

041
052
056
062
068
070
072
075

085

Stav k prvnimu
dni Ucet. obdobi

1
3203

191

191
3012
3012

3203

Stav k poslednamu
dni Gcet. obdobi

2
3376

280

26

248
3096
3 096

3376



PASIVA radek Stav k prvnimu Stav k poslednamu

b dni Ucet. obdobi dni Ucet. obdobi
3 4

A.  Vlastni zdroje celkem 086 2 503 2 426
Al Jméni celkem 087 2 245 2 002
1. Vlastni jméni (901 088 241 241
2. Fondy (91 089 2 004 1761
All.  Vysledek hospodareni celkem 091 258 424
1. Uget hospodarského vysledku 092 166
2. Hospodarisky vysledek ve schvalovacim Fizeni (937) 093 174

3. Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata minulych let (932) 094 84 258
B.  Cizi zdroje 095 700 950
B.ll.  Kratkodobé zavazky celkem 106 440 950
1. Dodavatelé (321 107 49 544
4, Ostatni zavazky (325) 110 2 3
5.  Zaméstnanci (331) m 249 251
7. Zavazky k inst. soc. zabezpeceni a zdrav. poj. (336) 13 89 15
9.  Ostatni ptimé dané (342) 15 49 37
22. Dohadné Gty pasivni (389) 128 2
B.IV. Jina pasiva celkem 130 260

1. Vydaje ptistich obdobi (383) 131 260

Pasiva celkem (.86+95) 134 3203 3376
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