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Rok 2020 byl pro SKAV v mnoha ohledech prelo-
movy. Prosli jsme vyznamnou vnitfni proménou,
po dlouhé dobé jsme zménili nase stanovy, véetné
statutarniho organu, ktery presel z vykonného
vyboru na feditelku. Rozhodli jsme se oddélit za-
lezitosti souvisejici se spravou organizace, ty
nyni fesime na Clenskych schdzich, a obsahova
témata v oblasti vzdélavani a vzdélavaci politiky,
tém se venuji ¢lenové SKAV na pravidelnych Od-
bornych konferencich. V ¢ervnu 2020 jsme také
nastartovali klicovy projekt Partnerstvi pro vzdé-
lavani 2030+, a to podpisem memoranda sedmi
vyznamnymi platformami pUsobicimi ve vzdéla-
vani (Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni,
Asociace reditelt ZS, Ceska rada déti a mladeze,
COSIV, Nadaéni fond Eduzména, NS MAS a SKAV).
SKAV tomuto velkému koordina¢nimu projektu,
ktery se hlasi k hlavnim cilm Strategie 2030+,
tvofi patefni podporu. Ziskali jsme pro tyto Ucely
nové donory: kromé& Nadace Ceské spotitelny
¢erpame financ¢ni podporu na projekt Partnerstvi
2030+ od Nadace RSJ a Porticus. A celkové jsou
s projektem Partnerstvi 2030+ na SKAV kladeny
velké naroky, které jsme ale vzhledem k nasim
dlouhodobym zkuSenostem v oblasti vzdélavaci
politiky pfipraveni naplfovat.

Minuly rok byl pro vSechny zatézkavaci zkouskou
z hlediska krizové situace kvdli covidu, nejinak
tomu bylo i pro SKAV. VSechny akce, vcetné pra-
videlnych setkani ¢lenské zakladny, kulatych stoll
a konference Uspé&ch pro kazdého Z4ka, jsme byli
nuceni prenést do formatu online. Bereme to ale
jako ur€itou sondu, nakolik jsme sami pfipraveni
Celit vyzvam 21. stoleti a proaktivné na né reago-

vat. Diky tomu, Ze uz dlouhd léta fungujeme jako
cloudova organizace, nebyl pro SKAV pifechod do
online prostredi pfili§ velkym Sokem. Naopak se
nam podarilo nékolik Uspésnych akci, napfiklad
jarni série sedmi Cesko-slovenskych online debat
o0 vzdélavani, které jsme realizovali ve spolupraci
se slovenskym ,mladgim sourozencem" SKAV SK
a které vyvrcholily debatou za G¢asti obou minis-
tré Skolstvi CR i SR. A Gisp&8né se ndm podafilo
do online verze prevést i konferenci Uspéch pro
kazdého zaka, kterou jsme presunuli z jara na
3. listopad, a diky online formatu jsme zazname-
nali rekordni Gc¢ast 350 registrovanych Ucastnikd.

Mohlo by to vyznit tak, ze minuly rok byl jen po-
zitivni, ale samozfejmé tomu tak nebylo, mnohé
nase Clenské organizace celily existenénim pro-
blémim nebo se nemohly vénovat své primarni
¢innosti. SKAV si béhem tohoto roku prosel i ur-
Citou vnitrni krizi, kterd vyustila v prenastaveni
roli uvnitf SKAV, a museli jsme fesit mnoho dil¢ich
problému, které s sebou nese takovy typ plat-
formy, jako je SKAV, sdruzujici tfi desitky velmi
riznorodych organizaci. Dllezité ale je, Zze ve
vysledku SKAV vsechny tyto vétsi ¢i mensi krize
ustél a i nadale maze slouzit jako stabilni hod-
notova ,kotva" v eském vzdélavacim systému.
Veérim, ze tomu tak bude i v dalsich letech.

S pranim Uspéchu pro kazdého zéka, at uz je
doba jakakoliv

Silvie Pychova

feditelka SKAV, z. s.

koordinatorka iniciativy

Uspéch pro kazdého Z4ka
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2. 1. Kontaktni udaje

Sidlo, korespondenéni a fakturacni adresa
Stéla konference asociaci ve vzdélavani, z. s.
Floridanské nam. 103

272 01 Kladno

Kancelar

Stéla konference asociaci ve vzdélavani, z. s.
Staroméstské nam. 4/1

110 00 Praha 1 (1. patro M116)

Telefon, e-mail, www
mobil: +420 777 020 738 | e-mail: info@skav.cz | skav.cz

Registracni Gdaje

Registrace u Ministerstva vnitra pod ¢. j.: VS/1-1/54741/03-R ze dne 11. 8. 2003
IC: 26637758

DIC: CZ26637758. Nejsme platci DPH.

Bankovni spojeni
2800262796/2010 (b&zny Get)



mailto:info@skav.cz?subject=
http://www.skav.cz

2. 2. Webove stranky SKAV
a socialni site

skav.cz
hlavni web SKAV

desateroskav.cz
web s popsanymi principy Desatera SKAV

uspechzaka.cz
web iniciativy Uspéch pro kazdého Zaka, kterou SKAV koordinuje

ucimekvalitne.cz
web konference Uspéch pro kazdého Z4ka, kterou SKAV kazdy rok organizuje

facebook.com/SKAVos
facebookova stranka SKAV

facebook.com/uspechzaka
facebookova stranka iniciativy Uspéch pro kazdého Z4ka

SlidesLive kanal SKAV
video kanal s vystupy SKAV — celkové 46 tisic zhlédnuti (244 odbératel)

YouTube kanal SKAV
novy YouTube kandl SKAV (od ¢ervence 2020 4 videa, celkem ptes 700 zhlédnuti)
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Co je SKAV



3. 1. Poslani SKAV

SKAV je dobrovolné seskupeni pedagogickych asociaci, program@ a sdruzeni usilujici o podporu
a ochranu progresivnich zmén ve vzdélavani a o zprostfedkovani vymény nédzord mezi pedagogicky-
mi iniciativami, neziskovym sektorem, statni spravou, samospravou a verejnosti. Aktualné sdruzuje
31 ¢lenskych organizaci. Poslanim SKAV je dle platnych stanov usilovat prostfednictvim podpory
rozvoje vzdélavani o spole¢nost, ktera je socidlné soudrzna, spravedlivd, chleduplna ke vsem Zivym
bytostem a Zivotnimu prostredi, zaloZzenou na svobodé a zodpovédnosti kazdého jedince. Smyslem
vzdeélavani je podle ¢lenl spolku, aby kazdy mohl rozvijet co nejlépe svij potenciél, najit své misto
ve spolednosti a proZit spokojeny Zivot. Clenové spolku se shoduji na souboru zékladnich principt
(Desateru o vzdélavani), které se tykaji vzdélavani v priibéhu celého Zivota, a ve svych éinnostech
usiluji o jejich naplnéni. SKAV organizuje pravidelné Kulaté stoly SKAV a EDUin, koordinuje iniciativu
Uspéch pro kazdého Z4ka a je paterni organizaci pro projekt Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
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3. 2. Hlavni ¢innosti spolku

Podporovat vzajemnou vyménu informaci a komunikaci mezi asociacemi, verejnosti, statni spravou
a samospravou.

Koordinovat postupy ¢lenskych organizaci pfi realizaci strategickych zamér( ve vzdéldvani a prosa-
zovat je.

Poradat konkrétni aktivity (naptiklad konference, pracovni seminaie) zaméfené na zkvalitnéni
vzdélavaciho procesu.

Podporovat sebevzdélavani svych ¢lena.

Poskytovat vzdélavaci a konzultaéni sluzby.

Zpracovavat a vydavat odborné publikace, studie, sborniky, pfirucky a brozury.

Realizovat projekty ve vzdélavaci a socidlni oblasti véetné lektorské ¢innosti.

3. 3. Struktura Clenske zakladny

SKAV mé 31 ¢lenskych organizaci, z toho 24 ¢lenl s plnym ¢lenstvim, ktefi maji pravo spolurozho-
dovat o smérovani SKAV, 7 ¢lenl s pridruzenym ¢lenstvim, ktefi maji pravo se Ucastnit vSech aktivit
SKAV, ale vzdali se prava hlasovat o dulezitych zalezitostech SKAV, 5 ¢estnych ¢lent (fyzické osaby,
které také nemaji hlasovaci pravo) a 3 organizace se statusem ¢ekatele (které maji Ihatu jednoho
roku, kdy se zapojuji do aktivit SKAV, aby se seznamily s jeho fungovanim, nez se hlasuje o jejich
¢lenstvi). Vice ve Stanovach SKAV. Pravni subjektivita SKAV: spolek.
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3. 4. Organizacni struktura

Clenové Vykonného vyboru (podle stanov platnych do 24. 9. 2020):
Ing. Bofivoj Brditka, Ph.D. (mandat ukoncen 1. 9. 2020)

Ing. Judita Kapicova

Mgr. Luka$ Kohoutek (mandat ukonéen 22. 6. 2020)

Mgr. Milan Kotik

Mgr. Klara Sima&kova Laurendgikova (mandat ukon&en 11. 11. 2020)

Clenové Kontrolniho vyboru (podle stanov platnych od 25. 9. 2020,

zvoleni 12. 11. 2020):
Ing. Judita Kapicova

Mgr. Michal Kaderka

Mgr. Milan Kotik / pfedseda

Funkci Feditelky i nadale vykonavala Mgr. Silvie Pychova.
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3. 5. Clenské organizace,
cestni clenoveé a Cekatelé Stav k 31.12. 2020

Clenské organizace

AISIS Ceska asociace science center
zastupce: Milan Kotik zéstupce: Petr Desensky
Asociace lesnich matefrskych skol Ceska odborna spoleénost
zastupkyné: Tereza Valkounovéa pro inkluzivni vzdélavani

zéstupkyné: Lenka Heckova
Asociace malych inovativnich skol

zastupce: Jan Sykora Expertni komora kariérového
poradenstvi
Asociace Montessori CR zastupkyné: Katefina Lesova

zastupkyné: Zuzana Kasparova
Institut pro podporu inovativniho

Asociace pro domaci vzdélavani vzdélavani

zastupkyné: Judita Kapicova zéstupce: Jan Kysela

Asociace predskolni vychovy JA Czech

zastupkyné: Ivana Lacinové zéstupce: Martin Smrz
Asociace svobody uceni Jednota skolskych informatiku
zastupce: Jifi Kosarek zéstupce: Borivoj Brdicka
Asociace waldorfskych kol CR JOB

zastupce: Tomas Kuba zastupkyné: Petra Keprtova
Ceska asociace mentoringu ve vzdélavani Jules a Jim

zastupce: Vaclav Sneberger zéstupce: Lukas Kohoutek
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Kritické mysleni
zastupkyné: Katetina Safrankova

Lipka
zastupkyné: Hana Mikulicova

Mezinarodni cena vévody z Edinburghu
zastupce: Tomas Vokac

Montessori CR
zastupkyné: Jana Udatna

NaZemi
zastupkyné: Kristyna Hrubanova

Otevieno
zastupce: Daniel Prazak

Post Bellum
zastupkyné: Maja BeneSova

Projekt Odyssea
zastupce: Dobroslav Sramek

Schola Empirica
zastupkyné: Egle Havrdova

Sit stiedisek ekologické vychovy Pavuéina
zastupce: Jifi Kulich

Step by step CR
zastupkyné: Iveta Pasédkova
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TEREZA
zastupce: Petr Danis

Uéitelska platforma
zastupkyné&: Dagmar Skorpikova

Ustav pro studium totalitnich rezimG
zéstupce: Vojtéch Ripka

Cestni ¢lenové

Jana Hrub4
Jindfich Kitzberger
Jan Kovarovic
Jana Novackova
Zdena Vildova

Cekatelé

Ceska stredoskolska unie
Viktor René Schilke

Skutecéné zdrava skola
Tom Vaclavik

Vyluka
Sandra Ort Feyglova



V roce 2020 pUsobilo ve SKAV dohromady 31 élenskych organizaci a 5 ¢estnych élent. Béhem roku
2020 byly pfijaty 3 élenské organizace (Expertni komora kariérového poradenstvi, Lipka — $kolské
zafizeni pro environmentalni vzdélavani Brno a Schola Empirica), 1 organizace ze SKAV odesla (Clovék
v tisni) a byli schvéleni 3 éekatelé (Ceska stiedoskolska unie, Skutené zdrava $kola a Vyluka).
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3.6. Oh
za rokem 2020

.SKAV je pro mé jistota v procesu transformace
Geského vzdélavani.”
Petra Mazancova / Ucitelska platforma

+SKAV vnimdm jako urcity stabilni a jasné svi-
tici majdk v bouflivém roce 2020 (a nejenom
v ném). Je mi sympatické, Ze je konzistentni,
pomdhd ¢asto nasvécovat témata, na kterd se
zapomind, a je spole¢enstvim lidi a organizaci
usilujicich o pozitivni zménu a néco pro ni také
jsou ochotni udélat.”

Daniel Prazak / Otevieno

.Diky SKAV a projektu Partnerstvi se rozpohy-
bovala soukoli kole¢ek myslenek, organizaci, vizi
a pldnd. Je inspirativni byt u toho.”

Petr Naske / Jednota skolskych informatikd

.SKAV je vzorem pro sebereflexi organizace.
V roce 2020 dokazal zvladnout vnitrni krizi, kte-
rd prispéla k aktualizaci rozhodovacich procesd,
md nové kvalitni stanovy a komunikacni pravidia,
ktera nejsou formalitou, ale Zivym ndstrojem.
Navenek je SKAV organizaci, kterd nechybi u nej-

jsou pro kvalitu vzdéldvdni v Ceské republice
zdsadni a dosud jim chybéla systémovd podpo-
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édnuti nasich ¢len(

ra. SKAV ji dokdazal zajistit, a to i finanéné, coz
je velkd nadéje, Ze se vzdélavani maze ucinné
vymanit z nékterych dlouhotrvajicich potizi."
Tereza Valkounova / Asociace lesnich matef-
skych skol

.SKAV je platforma s ambici na systémové zmé-
ny, v roce 2020 k tomu ucinil nékolik ddlezitych
krokG — napriklad projektem Partnerstvi nebo
realizaci konference Uspéch pro kaZdého Zdka
a Veletrhu pro MAS/MAP nasvitila podobu kva-
litativni zmény ve vzdélavdni. Cenim si také
zviditelnéni tématu wellbeingu v ceskych sko-
lach a hdjeni rovnych prilezitosti a zajma déti
v distanéni vyuce."

Iveta Pasakova / Step by Step CR

.Oceriuji pfedevsim aktivity SKAV reagujici na
aktudlni situaci a problémy v didsledku pande-
mie covidu a zaklddajici a koordinaéni roli SKAV
v projektu Partnerstvi 2030+."

Lenka Heékova / COSIV

,Zda se mi, Ze SKAV dokdzal v tomto tézkém roce
reagovat na covidovou krizi napfiklad otevienim
problematiky wellbeingu, ale souc¢asné zvldd|
posouvat do centra déni i dalsi témata (zejména



takzvané vedeni ze stfedu). Diky projektu Part-
nerstvi mi pfijde, Ze se tu nastavuje jind kultura
systémovych zmeén, zaloZend na dlouhodobé
spoluprdci a spole¢né odpovédnosti.”

Hana Mikulicova / Lipka

«Pfinos SKAV vnimdm zejména v koncepé&nim
uchopeni témat v ramci projektu Partnerstvi
(wellbeing, stiedni &ldnek), kterd se smysluplné
promitaji do dalgich ¢innosti SKAV."
Magdalena Benesova / Post Bellum

+SKAV dlouhodobé kultivuje vzdélavani v Ceské
republice. Pfipominkovadni Strategie vzdélavani
2030+, zahdjeni projektu Partnerstvi a néko-
lik zajimavych kulatych stold jsou jen nékteré
z mnoha véci, které SKAV v roce 2020 stihl.
Diky."

Tomas Kuba / Asociace waldorfskych skol

.Velmi oceniuji, Ze SKAV dokdzal v roce 2020 rychle
reagovat na nastalou situaci a usporddal kulaté
stoly na témata, kterd vyrazné pfispéla odborné
verejnosti a pedagogim zvlddnout online vyuku."
Petr Desensk / Ceskd asociace science center

+SKAV se méni z particky lidi, které bavi disku-
tovat o vzdelavani, ve stabilni a respektovanou
silu, jejiz vyznam ve vzdélavaci praxi i politice
pomalu nardstd.”
Milan Kotik / AISIS

«Je vyborné, ze SKAV rychle zareagoval na pro-
blémy distanéni vyuky."
Ivana Lacinova / Asociace predskolni vychovy
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SKAV je mistem sdileni a spole¢né prace organiza-
ci, které zajima budoucnost ¢eského Skolstvi. Pro
Vyluku je zapojeni do organizace ddlezitym krokem,
protoZe si uvédomujeme, Ze jen diky spoluprdci
muze byt nds (spoleény) dopad vétsi."

Jana Fryzelkova / Vyluka

.l v roce 2020 SKAV aktivné pracoval s priorit-
nimi tématy z oblasti vzdéldvani, podporoval
spoluprdci riznych aktérd ve vzdélavani a roz-
vijel projektové ¢innosti zaméfené na vybrané
oblasti.”

Katerina Lesova / Expertni komora kariérového
poradenstvi

.Pro Asociaci malych inovativnich skol je SKAV
misto, kde miZeme kultivovat svoje ndzory na vzde-
lavani s komunitou vzdelanych, moudrych a lidsky
vstficnych kolegd.”

Jan Sykora / Asociace malych inovativnich Skol

.Velmi ocenuji proniknuti SKAV mezi vyznamné
aktéry usili o zmeny ve vzdélavdni diky dlouho-
dobé a cilevédomé prdci a neutuchajici aktivité
vedeni i ¢lent SKAV."

Jana Hruba / ¢estna ¢lenka

.Nejvétsi pfinos vidime v tom, jak SKAV akcentuje
priority Strategie 2030+ a véci spojené se vzde-
lavaci politikou, jdeme jednim smérem.”

Petra Keprtov4a, Jana Stejskalova / JOB
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3. 7. Tym SKAV

Slozeni tymu SKAV:

Silvie Pychova
feditelka SKAV a koordinatorka iniciativy
Uspéch pro kazdého Z4ka

Barbora Vobofilova
tajemnice SKAV

Zdenika Andélova
office manazerka

24

Monika Mriidvkova
produkéni manazerka iniciativy
Uspéch pro kazdého z4ka

Jakub Novak
manazer projektu Partnerstvi 2030+

Tamara Kovacova
manazerka advokacnich aktivit

Magda BartoSova
koordinatorka odborné podpory pro Ustecky
a Karlovarsky kraj

Lenka Felcmanova

vedouci expertka Pracovni skupiny Wellbeing
v rdmci projektu Partnerstvi pro vzdélavani
2030+

Vladimir Srb

vedouci expert Pracovni skupiny Stredni ¢lanek
v rdmci projektu Partnerstvi pro vzdélavani
2030+

Zleva: Barbora Vobofilovéa (tajemnice SKAV),

Zdenka Andélova (manazerka kancelare SKAV),

Silvie Pychova (Feditelka SKAV) a Jakub Novak
(manazer projektu Partnerstvi pro vzdélavani 2030+)



3. 8. Partneri SKAV

Partneii SKAV ramci iniciativy
Uspéch pro kazdého zaka
Centrum soucasného uméni DOX
EDUin

MSMT

Nadace Ceské spofitelny
Poméahame skoldm k Uspéchu

Finanéni partnefi iniciativy
Uspéch pro kazdého zaka
Poméahame skoldm k Uspéchu
Nadace Ceské spofitelny

Partnefi SKAV v ramci projektu
Partnerstvi pro vzdélavani 2030+
Asociace krajskych vzdélavacich zafizeni
Asociace fediteld ZS

Ceska rada déti a mladeze

cosiv

Nada¢ni fond Eduzména

Narodni sit Mistnich akénich skupin

MSMT (konzultaéni partner)

Ceska 8kolni inspekce (konzultaéni partner)

25

Finanéni partnefri projektu
Partnerstvi pro vzdéelavani 2030+

Nadace Ceské spofitelny
Nadace RSJ

Finanéni partneri dalSich aktivit SKAV

Nadace Ceské spofitelny (kmenova
¢innost SKAV)

Nadace BLIZKSOBE (filmové zpracovani
Desatera SKAV)

Medialni partneri SKAV
EDUin
Casopis Rizenf{ &koly

Partneri SKAV v ramci platformy

Méj se k svétu a projektu NeoN

Glopolis, Ceska Zenska lobby, DEMAS, FoRS -
Ceské forum pro rozvojovou spolupréci, Konsor-
cium organizaci pracujicich s migranty v Ceské
republice, PROUD - Platforma pro rovnoprav-
nost, uznani a diverzitu a Zeleny kruh



Cinnosti SKAV
v roce 2020
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4. 1. Popis aktivit

Kmenova ¢innost SKAV

V ramci kmenové ¢innosti SKAV probihaly v roce 2020 pravidelné kazdomésic¢ni ¢lenské konference,
které se od ffjna zménily podle novych stanov na odborné konference. Clenové SKAV se také v hoj-
ném poctu sesli na dvoudennim strategickém vyjezdu na prelomu ¢ervence a srpna. Pro priibézné
sdileni informaci se ¢leny jsme zprovoznili intranet Podio a ¢lenské organizace dostavaji pravidelny
informacni servis prostrednictvim newsletteru SKAV. Pro odbornou verejnost SKAV organizoval v mi-
nulém roce pravidelné Kulaté stoly SKAV a EDUin, které jsme prevedli do online forméatu. Na jare

jsme poradali také mimoradnou sérii éesko-slovenskych debat ke vzdélavani v dobé covidu. Béhem

roku jsme vydali tfi odborna stanoviska (Doporuéeni k online vyuce, Slaba mista fizeni vzdélavani
v koronakrizi a Pojeti revize RVP dle SKAV). Pustili jsme se rovnéz do ptipravy filmového zpracovani
Desatera SKAV za finanéni podpory Nadace BLIZKSOBE, ale tuto aktivitu jsme vzhledem k zavienym
Skolam museli prozatim pozastavit. SKAV také vydal béhem minulého roku deset tiskovych zprav.
A jsme rovnéz zapojeni v Planovaci komisi OP VVV a Pfipravném vyboru OP JAK. Aktivné se také
Ucastnime mezirezortni spoluprace v rdmci platformy Méj se k svétu a projektu NeoN.

Iniciativa Uspéch pro kazdého zaka

Iniciativa Uspéch pro kazdého Zaka byla zahajena v roce 2013 péti zakladatelskymi organizacemi
(SKAV, MSMT, EDUin, Pom&hame $kolam k Uspéchu a DOX). Od roku 2018 ji finan&né podporuje také
Nadace Ceské spofitelny. Tato iniciativa, kterou SKAV koordinuje, se zamé&fuje na nasledujici dlouho-
dobé cile: 1. Rozvijet v bézné vyuce osobni potencidl kazdého Zéka a vyhodnocovat, jak se to dafi.
2. Vytvéret podminky pro trvaly pedagogicky rozvoj kazdé Skoly a kazdého ucitele. 3. Byt dobrymi
lidry a cilevédomeé spolupracovat na vSech Urovnich vzdélavaciho systému. V roce 2020 jsme v ramci
iniciativy organizovali osmy roénik Konference Uspéch pro kazdého Zaka, déle jarni a podzimni Setkanf
lidr nad specifickymi tématy (Stfedni élanek ve vzdélavani 10. 3. 2020 a Wellbeing ve vzdélavani
22.9.2020) a vydali jsme dva pieklady odbornych textii Andyho Hargreavese, ktery byl také hlavnim
feénikem na konferenci Uspéch pro kazdého Z4ka. Iniciativa Uspéch pro kazdého Z4ka je dlouhodobé
rozvijena pracovni skupinou slozenou z jejich zakladatell, kterd se schazi kazdy mésic a spolec¢né
planuje a vyhodnocuje realizované aktivity.
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https://skav.cz/kulate-stoly/
https://skav.cz/cesko-slovenske-online-debaty/
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/04/skav_stanovisko_online_vyuka2020_a4_final.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/06/Slab�-m�sta-ޒzen�-vzd�l�v�n�-v-korona-krizi_ke-korektu�e.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/06/Slab�-m�sta-ޒzen�-vzd�l�v�n�-v-korona-krizi_ke-korektu�e.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/11/SKAV_stanovisko_Pojeti-revize-RVP_listopad2020_A4_3.pdf
https://skav.cz/tiskove-zpravy/
https://glopolis.org/odolna-obcanska-spolecnost/infrastruktura-pro-spolupraci-napric-neziskovym-sektorem-neon/
https://uspechzaka.cz/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://uspechzaka.cz/10-3-2020-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/22-9-2020-setkani-lidru-wellbeing-ve-vzdelavani-jak-mu-rozumime-a-proc-se-mu-venovat/
https://uspechzaka.cz/preklady/
https://uspechzaka.cz/o-nas/struktura-iniciativy-uspech-pro-kazdeho-zaka/

Odborna podpora MAP v Usteckém a Karlovarském kraji

Odborna podpora MAP v Usteckém a Karlovarském kraji je sou&asti iniciativy Usp&ch pro kazdého
zéka. Jde o koordina¢ni podporu realizadtordm Mistnich akénich pland rozvoje vzdélavani v téchto
dvou krajich ze strany SKAV. Cilem této aktivity je vybudovat silnou sit realizatord MAP a fediteld
Skol se sdilenou vizi Uspéchu pro kazdého zaka napfi¢ témito dvéma kraji. Cilovou skupinou jsou tedy
manazefi sedmnacti MAPU a feditelé skol z téchto Gzemi. V roce 2020 jsme v rdmci této aktivity
zorganizovali sérii webinaill a v prosinci prabézna podpora vyustila v Minikonferenci pracovnich
skupin pro rovné ptileZitosti napfi¢ MAPy Usteckého a Karlovarského kraje na téma Zaci se socialnim
znevyhodnénim v distanéni vyuce. Celkové se akci v rdmci podpory MAP v Usteckém a Karlovarském
kraji v minulém roce zucastnilo pres dvé sté Gcastnikll z téchto dvou krajd. Vice informaci o této
aktivité je k dispozici zde.

Projekt Partnerstvi pro vzdélavani 2030+

Projekt Partnerstvi pro vzdélavani 2030+ propojuje sedm vyznamnych platforem ve vzdélavani
(Asociaci krajskych vzd&lavacich zafizeni, Asociaci fediteli ZS, Ceskou radu déti a mladeze, COSIV,
Nadacéni fond Eduzména, Narodni sit Mistnich akénich skupin a SKAV) ke koordinované spolupréaci na
hlavnich cilech vlddou schvalené Strategie 2030+. Spojuje je dlouhodoby cil zlepSovat uceni déti, jejich
wellbeing a rovné Sance ve vzdélavani v Ceské republice. Zapojené organizace spolupracuji podle
principt kolektivniho dopadu na téchto specifickych cilech: zavedeni efektivniho systému vedeni
gkol v Gzemich (stfedni ¢lanek) a systému opatieni vedoucich ke zdravému fyzickému i psychoso-
cidlnimu rozvoji déti a mladych lidi a uplatnéni jejich potencidlu v osobnim, profesnim a ob¢anském
zivoté (wellbeing). Spolupraci zahdjily vy$e uvedené organizace podpisem Memoranda o Partnerstvi
2030+ v cervnu 2020. K obéma FfeSenym oblastem byly ustaveny dvé pracovni skupiny: PS Stiedni
clanek a PS Wellbeing. Finan¢nimi partnery projektu Partnerstvi 2030+ byly v roce 2020 Nadace
Ceské spotitelny a Nadace RSJ.
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https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://uspechzaka.cz/preklady/kolektivni-dopad/
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/02/SKAV_Memorandum_Partnerstvi_Governance_leden2021_A4_jednostrany_BEZORGANIZACI_web.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2021/02/SKAV_Memorandum_Partnerstvi_Governance_leden2021_A4_jednostrany_BEZORGANIZACI_web.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/SEZNAM-CLENU-PRACOVNI-SKUPINY-STREDNI-CLANEK-3.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/SEZNAM-CLENU-PRACOVNI-SKUPINY-STREDNI-CLANEK-3.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/SEZNAM-CLENU-PRACOVNI-SKUPINY-WELLBEING-1.pdf
https://skav.cz/uspech-pro-kazdeho-zaka/

4. 2. Uspéchy SKAV
v roce 2020 v cCislech

¢lenskych konferenci SKAV,
z toho & odborné konference
SKAV (podle novych stanov)

Kulatych stolG SKAV
a EDUin (30-80 ugastnik()

zhlédnuti videoza-
znamU z Kulatych stolli SKAV
a EDUin na YouTube v roce
2020

Cesko-slovenskych online de-
bat — Nouzovy stav ve vzdélava-
ni/ fedeni a prileZitosti v CR a SR

zhlédnuti videozazna-
mU z ¢esko-slovenskych online
debat

publikovana odborna sta-

noviska (Pojeti revize RVP dle

SKAV, Slaba mista rizeni vzdé-
lavani v koronakrizi, Doporuce-

ni SKAV §kolam k online vyuce)

Ucastnikd na konferen-
ci Uspéch pro kazdého zaka
2020. Spolecné to zvlddneme,
online

Ucastnikd online Pre-
-meetingu s Andym Hargreave-
sem

rozhovory s nasSimi za-
hraniénimi hosty v médiich
(s A. Hargreavesem v HN,
s A. Hargreavesem v Respek-
tu, s 0.-P. Heinonenem v HN)

platforem zapojenych do
projektu Partnerstvi pro vzdeé-
lavani 2030+ (Slavnostni pod-

pis Memoranda o Partnerstvi
2030+)

jednani pracovni skupiny
Uspéch pro kazdého ?4ka

zasedani Rady Partnerstvi
v ramci projektu Partnerstvi
2030+, z toho | vyjezdni

jednani pracovni skupiny
Stredni ¢lanek v ramci projektu
Partnerstvi 2030+

jednani pracovni skupiny Well-

being v rdmci projektu Partner-
stvi 2030+
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setkani lidrG v rdmci inicia-
tivy Uspéch pro kazdého Z4ka
(na témata Stiedni élanek
a Wellbein

zasedani vyboru SKAV: 8x
Vykonného vyboru a 3x zase-
dani Kontrolniho vyboru (podle
novych stanov)

publikaci: < analyzy k té-
matim Stredni élanek a Well-
being, editace materialu Sdile-
né priority 2030+, - preklady

odbornych textt Andyho Har-
greavese a materidl vznikly

v rémci projektu Partnerstvi
pro vzdélavani 2030+ TésSime
se do Skoly

Ucastnikd vzdélava-
cich akci pro MAPy v Ustec-
kém a Karlovarském kraji

tiskovych zprav SKAV


https://skav.cz/kulate-stoly/
https://skav.cz/kulate-stoly/
https://www.youtube.com/playlist?list=PL9KVp1RMdVDDDADXtdTE7_ACEDjzQcO3i
https://www.youtube.com/playlist?list=PL9KVp1RMdVDDDADXtdTE7_ACEDjzQcO3i
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/04/skav_stanovisko_online_vyuka2020_a4_final.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/04/skav_stanovisko_online_vyuka2020_a4_final.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/04/skav_stanovisko_online_vyuka2020_a4_final.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/04/skav_stanovisko_online_vyuka2020_a4_final.pdf
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://slideslive.com/skav/premeeting-s-andym-hargreavesem-2020
https://slideslive.com/skav/premeeting-s-andym-hargreavesem-2020
https://slideslive.com/skav/premeeting-s-andym-hargreavesem-2020
https://archiv.ihned.cz/c7-66853990-n9m7t-700f1ff54d8b450?fbclid=IwAR0BAbg6h9SN9dGQXpR_lqA9ItO3CDqR4k68I5as3oRQIhE5TOK5WtLKbLs
https://www.respekt.cz/rozhovor/vzdelavani-po-covidu-ucitele-by-nemeli-zabouchnout-dvere-pred-rodici?fbclid=IwAR1TG3J2egFYguTcd_mpEvw_7tXpjJyjRg8bdygZyFeRtB6MVczhIrswb_g
https://www.respekt.cz/rozhovor/vzdelavani-po-covidu-ucitele-by-nemeli-zabouchnout-dvere-pred-rodici?fbclid=IwAR1TG3J2egFYguTcd_mpEvw_7tXpjJyjRg8bdygZyFeRtB6MVczhIrswb_g
https://archiv.ihned.cz/c7-66838520-oisaa-d529cde7463631f?fbclid=IwAR2vvDmtlDGRkEjqwTegv7p5udKWOSVyoO-bc4BvEjAZhjnbzitW3yFGmLU
https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://www.youtube.com/watch?v=HE6WPey-7QA&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=HE6WPey-7QA&t=3s
https://www.youtube.com/watch?v=HE6WPey-7QA&t=3s
https://uspechzaka.cz/10-3-2020-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/22-9-2020-setkani-lidru-wellbeing-ve-vzdelavani-jak-mu-rozumime-a-proc-se-mu-venovat/
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/04/skav_stredni-clanek_a4_kveten2020_3_cb.pdf
https://uspechzaka.cz/wp/wp-content/uploads/2020/12/SKAV_Setkani-lidru_A4_listopad_2020_4_final.pdf
https://uspechzaka.cz/wp/wp-content/uploads/2020/12/SKAV_Setkani-lidru_A4_listopad_2020_4_final.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/07/Sd%C3%ADlen%C3%A9-priority-2030-v0620.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/07/Sd%C3%ADlen%C3%A9-priority-2030-v0620.pdf
https://uspechzaka.cz/preklady/
https://uspechzaka.cz/preklady/
https://uspechzaka.cz/preklady/
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/Tesime-se-do-skoly.pdf
https://skav.cz/wp-content/uploads/2020/12/Tesime-se-do-skoly.pdf
https://skav.cz/tiskove-zpravy/

Zasedani + podpis
Memoranda

o Partnerstvi pro

vzdélavani 2030+



https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/
https://skav.cz/partnerstvi-pro-vzdelavani-2030/

Konference
Uspéch pro kazdého
zadka 2020. Spolecné |
to zvladneme -
ONLINE



https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
https://ucimekvalitne.cz/2020/
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Setkani lidru.
Stredni ¢lanek
regionalniho
$kolstvi v CR.
Proc? Jak?

10. 3. 2020



https://uspechzaka.cz/10-3-2019-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/10-3-2019-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/10-3-2019-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/10-3-2019-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/10-3-2019-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/
https://uspechzaka.cz/10-3-2019-setkani-lidru-stredni-clanek-regionalniho-skolstvi-v-cr-proc-jak/

DESATERO O VZDELAVANI
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5. 1. Financni podpora
SKAV, z. s., v roce 2020

Nadace Ceské spotitelny
Nadace BLIZKSOBE
Poméhame skoldm k Uspéchu
Nadace RSJ

Finan¢ni partnefi

[ ]
NADACESS Founiistion

Ceské spofitelny

5 050 000 K¢
150 000 K¢
400 000 K¢
500 000 K¢

V Pomahame
' 748 skolam
s k (spéchu
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Dékujeme déarctm, protoze
poskytnuté dary umoznily
SKAV realizovat naplanova-
né aktivity!

¢

BLIZKSOBE



5. 2. Zprava o hospodareni -
Sta\/ I’< 3] ]2 2020 Cisla jsou uvedena v tisicich K.

Vykaz zisku a ztraty

Néazev ukazatele Cinnosti
hlavni hospodarska celkem
A.  NAKLADY 5741 5741
I.  Spotifebované nakupy a nakupované sluzby 3139 3139
1. Spotfeba materidlu, energie a ostatnich neskladovatelnych dodavek 104 104
5. Naklady na reprezentaci 56 56
6. Ostatni sluzby 2 979 2 979
ll.  Osobni naklady 2 595 2 595
10. Mzdové naklady 212 212
1. Z&konné socialni pojisténi 477 477
13.  Zakonné socialni naklady 6 6
IV.  Dané a poplatky 4 4
15.  Dané a poplatky 4 4
V.  Ostatni naklady 3 3
19.  Kurzové ztraty 3 3
Naklady celkem 5 741 5 741
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Néazev ukazatele

VYNOSY

Prijaté prispévky

Prijaté clenské prispévky

Trzby za vlastni vykony a za zbozi
Trzby za vlastni vykony a za zboZi
Ostatni vykony

Zactovani fondd

Vynosy celkem

Hospodaisky vysledek pred zdanénim

Hospodarsky vysledek po zdanéni

hlavni
5 915
87
87
130
130
5698
5698
5915
174

174
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Cinnosti

hospodarska celkem
5 915

87

87

130

130
5698
5698
5915

174

174



B.II.

18.

=R118

Rozvaha

AKTIVA

Kratkodoby majetek celkem
Pohledavky celkem

Ostatni dané a poplatky

Dohadné ucty aktivni

Kratkodoby finanéni majetek celkem
Penézni prostredky v pokladné
Penézni prostredky na Uctech

Aktiva celkem

(345)

(388)

(21)

(227)

(F. 1+47)

40

fadek

041
052
063
070
072
073
075

085

Stav k prvnimu
dni Ucet. obdobi

1

1920

1916

1910

1920

Stav k poslednamu
dni Gcet. obdobi

2
3203

191

191

3012

3012

3203
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B.II.

B.III.

17.

B.IV.

PASIVA

Vlastni zdroje celkem

Jmeéni celkem

Vlastni jméni

Fondy

Vysledek hospodareni celkem

Uget hospodarského vysledku

Hospodaisky vysledek ve schvalovacim fizeni
Nerozdéleny zisk, neuhrazend ztrata minulych let
Cizi zdroje

Dlouhodobé zavazky celkem

Dohadné ucty pasivni

Kratkodobé zavazky celkem

Dodavatelé

Ostatni zavazky

Zameéstnanci

Zavazky k inst. soc. zabezpeéeni a zdrav. poj.
Ostatni ptimé dané

Jiné zavazky

Jina pasiva celkem

Vydaje pristich obdobi

Pasiva celkem

(901

(M)

(931)

(932)

(389)

(321)
(325)
(331)
(336)
(342)

(379)

(383)

(.86+95)

4

fadek

086
087
088
089
091
092
083
094
095
098
104
106
107
10
m
n3
15
123
130
131

134

Stav k prvnimu Stav k posledndmu
dni Gcet. obdobi dni Gcet. obdobi
3 4
1735 2503
1651 2 245

241
1651 2 004
84 258
174
84
84
185 700
2
2
185 438
86 49
2
62 249
22 89
14 49
1
260
260
1920 3203
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