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Ceské spofitelny

Pro¢ chceme podporovat spolupraci aktéru
ve vzdelavani na spolecnych cilech
Vv letech 2020 - 2030+

Setfeni Delphi jako prvni krok. NTK 20. 6. 2019



Spoleéné muzeme zlepsit kvalitu u¢eni a Zivota 1,6 mil. déti
v materskych, zakladnich a strednich skolach v CR
Kazdé dité se muze ucit naplno a s radosti!




Uspé&sna vzdélavaci reforma se mnohonasobné vyplati

Co mohou Cesku ekonomicky prinést investice do vyssi kvality prace ucitelt
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»Vydajova polozka
Ceskych verejnych
rozpoctu s tak
vysokou mirou
vynosnosti jako ma
vyssi kvalita prace
ucitelu je obtizné
predstavitelna.*”

Doc. Ing. Daniel
Munich, Ph.D.

Studie Kvalita prace uditeld,
CERGE El, 2019-05



https://idea.cerge-ei.cz/files/IDEA_Studie_05_2019_Dopady_kvality_prace_ucitelu/IDEA_Studie_05_2019_Dopady_kvality_prace_ucitelu.html

Na cem konkrétheé mame spolupracovat?
Jak se shodnout na spoleénych prioritach na 10 let?

Strategie 2030+

Kulaté stoly MSMT
ke Strategii 2030+

Vyzkum Delphi
(SKAV + TC AVCR)



Hlasime se ke Strategii 2030+

Nadace CS se hlasi ke stavajicim strategickym
cilum a strategickym liniim vznikajici Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+ a chce
podporovat dlouhodobou kvalitni spolupraci
aktéru ve vzdélavani na jejich dosahovani.



http://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

Strategie 2030+

STRATEGICKE CILE

SC1: Zamerit vzdélavani vice na ziskani SC2: Snizit vzdelanostni nerovnosti
kompetenci potrebnych pro aktivni a zvysit spravedinost v pristupu
ob¢ansky, profesni i osobni zivot ke vzdélani

STRATEGICKE LINIE

SL1: Proména SL2: : Podpora SL3: Zvyseni SL4: Zvyseni
obsahu a zpusobu uciteld, fediteld odbornych kapacit, financovani
vzdélavani a dalSich pracovnikd duvéry a vzajemné a zajisténi jeho

ve vzdelavani spoluprace stability



Dékuji Vam za pozornost

Vladimir Srb
vedouci vzdelavaciho programu

vladimir.srb@nadacecs.cz
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